
หน้า 1  
 

 
บทสรุปผู้บริหาร 

  
มหาวิทยาลัยนครพนม  ได้ดำเนินการตามแผนปฏิบัติราชการ  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2560  รอบ 12 เดือน  (1 ตุลาคม  2559 - 30  กันยายน  

2560)  จำนวน  5  ยุทธศาสตร์  คือ  1)  ผู้เรียนพัฒนาตน ตื่นรู้  สู่สัมมาชีพ 2) บุคลากรมืออาชีพ  เปี่ยมศักยภาพ 3) การพัฒนาเขตพื้นที่ 4) หลอมรวมพันธกิจ  
มหาวิทยาลัยรับใช้สังคม  5) องค์กรอุดมศึกษา  มุ่งธรรมาภิบาล  มหาวิทยาลัยได้มีการสนับสนุนและส่งเสริมให้คณะ / วิทยาลัย / สำนัก / สถาบัน และหน่วยงาน
ที่เกี่ยวข้อง  จัดทำกิจกรรม โครงการภายใต้แผนปฏิบัติราชการประจำปี  เพื่อกำหนดรายละเอียดเกี่ยวกับผลผลิตกิจกรรม / โครงการ  ที่จะต้องดำเนินการและ
ทรัพยากรที่จำเป็นต่อการปฏิบัติงาน  ให้เป็นไปตามเป้าหมายและบรรลุตัวชี้วัดแผนปฏิบัติราชการของมหาวิทยาลัย  ประกอบกับตัวบ่งชี้การประกันคุณภาพ
การศึกษาภายในสถานศึกษาระดับอุดมศึกษาของสำนักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา (ส.ก.อ.) ตัวชี้วัดของสำนักงานคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ 
(ก.พ.ร.)  และตัวชี้วัดตามสำนักงบประมาณ  รวมทั้งสิ้น  45  ตัวชี้วัด บรรลุ  36  ตัวชี้วัด  คิดเป็นร้อยละ  80.00  คิดเป็นค่าคะแนน  4  จากคะแนนเต็ม  5.00  
มีผลการดำเนินงานอยู่ในระดับ ดี   มีโครงการรวมทั้งสิ้น  849  โครงการ  ดำเนินการแล้วเสร็จ  795 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 93.63 และมีการเบิกจ่าย
งบประมาณ พ.ศ.2560 รายละเอียดตามตาราง  

ผลเบิกจ่ายงบประมาณประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2560 จำแนกตามแหล่งงบประมาณ 

 
หมายเหตุ งบประมาณเงินรายได้งบกลางป ีประกอบไปด้วย  
              1.เงินคงคลัง   185,337,503.76 บาท                                                           เบิกจ่ายจริง 69,051,636.25 บาท 
    2.เงินกองทุน  1,656,600.00  บาท                                                             เบิกจ่ายจริง 238,800 บาท 
              3.เงินรายได้ประจำปี  197,313,335.91  บาท  รายได้รับจริง 183,639,968.07 บาท   เบิกจ่ายจริง 149,873,630.94 บาท 

งบประมาณแผ่นดิน งบประมาณเงินรายได้ ภาพรวม 

เงินงบประมาณตามแผน ผลการเบิกจ่าย คิดเป็นร้อยละ เงินงบประมาณตามแผน รายได้รับจริง ผลการเบิกจ่าย คิดเป็นร้อยละ เงินงบประมาณตามแผน ผลการเบิกจ่าย คิดเป็นร้อยละ 

839,875,100.00 716,813,781.06 85.35 384,307,499.67 370,634,071.83 219,164,067.19 59.13 1,023,515,628.07 867,505,052.00 84.76 



หน้า 2  
 

สรุปผลการดำเนินงานตามยุทธศาสตร์ 

ยุทธศาสตร์ 
จำนวน
ตัวช้ีวัด 

ตัวช้ีวัด
ที่บรรลุ 

คิดเป็น
ร้อยละ 

คิดเป็น
คะแนน

เต็ม 5.00 

ผลการดำเนินงาน 
0.00-1.50-การดำเนินงานต้องปรับปรุงเร่งด่วน 
1.51-2.50-การดำเนินงานต้องปรับปรุง 
2.51 3.50-การดำเนินงานระดับพอใช ้
3.51-4.50-การดำเนินงานระดบัด ี
4.51-5.00-การดำเนินงานระดบัดีมาก  

1. ผู้เรียนพัฒนาตน ตื่นรู้  สู่สัมมาชีพ 8 7 87.50 4.38 ดี 
2. บุคลากรมืออาชีพ  เปี่ยมศักยภาพ 6 4 66.67 3.33 พอใช้ 
3. การพัฒนาเขตพ้ืนที่ 5 4 80.00 4.00 ดี 
4. หลอมรวมพันธกิจ  มหาวิทยาลัยรับใช้สังคม 17 16 94.11 4.70 ดีมาก 
5. องค์กรอุดมศึกษา  มุ่งธรรมาภิบาล 9 5 55.55 2.77 พอใช้ 

 รวมทุกพันธกิจ 45 36 80.00 4.00 ดี 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



หน้า 3  
 

สรุปผลการดำเนินงานตามยุทธศาสตร์ จำแนกตามตัวช้ีวัดแผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2560 รอบ 12  เดือน (ต.ค.2559 – ก.ย. 2560) 
 

ตัวช้ีวัดแผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2560 หน่วยนับ 
เป้าหมาย 

มนพ. 
ผลการ

ดำเนินงาน 
บรรลุ = ✓ 
ไม่บรรลุ = 

หมายเหตุ 

 กลยุทธ์ ที่ 1 ผู้เรียนพัฒนาตน ตื่นรู้  สู่สัมมาชีพ 

1. จำนวนหลักสูตรที่มีการเช่ือมโยงหลักสูตรต่อเนื่องอาชีวศึกษากับอุดมศึกษา หลักสตูร 3 5 ✓  

2. ร้อยละของหลักสูตรที่มีการจัดการเรียนการสอนแบบ Active Learning  จากหลักสูตรทั้งหมด ร้อยละ 20 80.38 ✓  

3. จำนวนหลักสูตรที่ปรับปรุงหรือเปิดใหม่ ที่ตอบสนองความต้องการของสังคม หรือรองรับ AEC เพิ่มขึ้น หลักสตูร 3 30 ✓  

4. ร้อยละของผู้ที่คาดว่าจะสำเร็จการศึกษาที่ผ่านประเมิน (SMART Graduated) ร้อยละ 75 79.72 ✓  

5. ร้อยละของนักศึกษาช้ันปีสุดท้ายที่สอบผ่านเกณฑ์มาตรฐานภาษาอังกฤษ ร้อยละ 80 0.17  จำนวนผู้สอบผา่น 4 คนจากผู้เข้าสอบ
ทั้งหมด 2,303 คน 
คณะครุศาสตร์ 2 คน 
วิทยาลยัศรีสงคราม 1 คน 
วิทยาลยัพยาบาลฯ 1 คน 

6. ร้อยละของนักศึกษาผ่านเกณฑ์ การประเมินการเรียนรู้ ตาม 3R x 7C นิยาม “3R x 7C”  ร้อยละ 
 

50 92.99 ✓  

7. จำนวนนักศึกษาที่ได้รับการส่งเสริมสนับสนุนการเป็นผู้ประกอบการและหารายได้ระหว่างเรียนต่อปี คน 200 200 ✓  

8. ร้อยละของบัณฑิตที่ได้รับใบประกอบวิชาชีพในสาขาวิชาที่ต้องมีใบประกอบวิชาชีพ  ร้อยละ 80 100 ✓  

 
 



หน้า 4  
 

ตัวช้ีวัดแผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2560 หน่วยนับ 
เป้าหมาย 

มนพ. 
ผลการ

ดำเนินงาน 
บรรลุ = ✓ 
ไม่บรรลุ = 

หมายเหตุ 

กลยุทธ์ ที่ 2 บุคลากรมืออาชีพ  เปี่ยมศักยภาพ 

  9 จำนวนอาจารย์ที่มีคุณวุฒิปริญญาโท/เอกเพิ่มขึ้น      

 1. ร้อยละการพัฒนาอาจารย์จากปริญญาตรีสู่ปริญญาโท ร้อยละ 10 14.41 ✓  

10. ร้อยละของอาจารย์ที่มีคุณสมบัติตามเกณฑ์การขอกำหนดตำแหน่งทางวิชาการที่ได้รับแต่งตั้งให้ดำรง
ตำแหน่งทางวิชาการ 

ร้อยละ 
 

30 32.75 ✓  

11. ร้อยละของบุคลากรที่ได้รับการพัฒนาสมรรถนะทางวิชาชีพ ร้อยละ 70 87.45 ✓  

12. จำนวนทุนที่ได้จัดสรรเพื่อการสนับสนุนการศึกษาต่อ 
1. .สายอาจารย ์
2. สายสนับสนุน 

 
ทุน 
ทุน 

 
10 
10 

 
13 
1 

 ในช่วงปีงบประมาณที่มาไม่มีเกณฑ์ในการ
สนับสนุนทุนให้บุคลากรสายสนับสนุน 

13. จำนวนคณาจารย์ที่ได้รับ การพัฒนาทักษะ ตาม หลักสูตรศาสตร์และศิลป์ทางการสอน คน 200 375 ✓  

14. ร้อยละความพึงพอใจของบุคลากรต่อมหาวิทยาลัยนครพนม ร้อยละ 80 79.51  มีบุคลการใหม่จำนวนมากทำให้การประเมิน
ไม่ครบร้อยเปอร์เซ็นต์ 

กลยุทธ์ ที่ 3 การพัฒนาเขตพื้นที่ 

15. ระดับความพึงพอใจของของบุคลากร  นักศึกษา และบุคคลภายนอก  ต่อภูมิทัศน์ อาคาร สถานที่ สิ่ง
อำนวยความสะดวกและบรรยากาศตามผังแม่บทที่ออกแบบไว้ 

คะแนน 3.51 3.51 ✓  

16. ร้อยละความพึงพอใจของผู้ใช้บริการสำนักวิทยบริการ ร้อยละ 80 81.50 ✓  

17. ร้อยละความพึงพอใจของผู้ใช้ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ ร้อยละ 80 81.80 ✓  

18. ร้อยละความพึงพอใจของบุคลากรและนักศึกษาท่ีมตี่อการให้บริการหอพัก โรงอาหาร ศูนย์กีฬา ร้อยละ 80 75.23  สิ่งอำนวยความสะดวกมีไม่เพียงพอในแต่ละ
พื้นที่ 



หน้า 5  
 

ตัวช้ีวัดแผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2560 หน่วยนับ 
เป้าหมาย 

มนพ. 
ผลการ

ดำเนินงาน 
บรรลุ = ✓ 
ไม่บรรลุ = 

หมายเหตุ 

19. จำนวนเงินรายได้ต่อปีจากการจดัการทรัพย์สิน  ทรัพยากรของมหาวิทยาลัย 
 

ล้านบาท 1 1,207,150 ✓  
 
 

 กลยุทธ์ ที่ 4 หลอมรวมพันธกิจ  มหาวิทยาลัยรับใช้สังคม 

20. จำนวนโครงการบริการวิชาการที่เช่ือมโยงการวิจัยและตอบสนองความต้องการของชุมชน               
สังคมในอนุภูมิภาคลุ่มน้ำโขง 

โครงการ 5 20 ✓  

21. ระดับความพึงพอใจของผู้รับบริการ คะแนน 4.00 4.00 ✓  

22. จำนวนเครือข่าย  ความร่วมด้านบริการวิชาการกับภาครัฐ และเอกชนทั้งในและต่างประเทศ เครือข่าย 5 24 ✓  

23. จำนวนโครงการบริการวิชาการกับเครือข่าย โครงการ 2 30 ✓  

24. จำนวนโครงการอบรมที่ให้บริการวิชาการระยะสั้น (ที่สร้างรายได้ให้กับมหาวิทยาลัย) โครงการ 5 13 ✓  

25. ร้อยละของอาจารย์นักวิจัย  และเจ้าหน้าที่ ที่ได้รับ การพัฒนาด้านการวิจัย ร้อยละ 50 68.1 ✓  

26. ร้อยละของข้อเสนอโครงการวิจัยที่ผ่านการประเมินจากผู้ทรงคุณวุฒิภายนอก  ร้อยละ 75 88.75 ✓  

27. จำนวนงานวิจัยตีพิมพ์เผยแพร่ในระดับชาติหรือนานาชาติของอาจารย์ประจำ เรื่อง 200 228 ✓  

28. จำนวนข้อเสนอโครงการวิจัยเชิงพื้นที่ท่ีได้รับทุน โครงการ 10 14 ✓  

29. จำนวนเครือข่ายวิจัยหรือบริการวิชาการทั้งในและต่างประเทศ เครือข่าย 5 12 ✓  

30. จำนวนศูนย์วิจัยเฉพาะทาง ศูนย์ 1 0   

31. ร้อยละความพึงพอใจต่อระบบการส่งเสริมการวิจัย ร้อยละ 80 85 ✓  

32. จำนวนทุนที่จัดสรรให้นักวิจัยต่อปีตามยุทธศาสตร์การวิจัยของมหาวิทยาลัย ทุน 10 18 ✓  



หน้า 6  
 

ตัวช้ีวัดแผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2560 หน่วยนับ 
เป้าหมาย 

มนพ. 
ผลการ

ดำเนินงาน 
บรรลุ = ✓ 
ไม่บรรลุ = 

หมายเหตุ 

33. จำนวนโครงการวิจัยทางด้านศิลปวัฒนธรรมที่บูรณาการกับองค์ความรู้ทางด้านต่างๆ โครงการ 2 2 ✓  

34. จำนวนผลงานวิจัยด้านศิลปวัฒนธรรมที่เผยแพร่ในระดับชาติ เรื่อง 5 5 ✓  

35. จำนวนฐานข้อมูลแหล่งเรียนรู้ทางศิลปวัฒนธรรมที่เกี่ยวเนื่องในวัฒนธรรมศรีโคตรบูรณ์ในด้านต่างๆ ฐาน 2 2 ✓  

36. จำนวนโครงการพัฒนาเครือข่าย  ความร่วมมือทางศิลปวัฒนธรรม โครงการ 2 6 ✓  
 

กลยุทธ์ ที่ 5 องค์กรอุดมศึกษา  มุ่งธรรมาภิบาล 

37. ระดับความพึงพอใจของนักศึกษา  บุคลากร  และบุคคลภายนอกต่อ ระบบการสื่อสาร                  
การประชาสัมพันธ์ของมหาวิทยาลัยนครพนม 

คะแนน 4.00 4.13 ✓  

38. ร้อยละการเพิ่มขึ้นของจำนวนผู้สมัครเข้าเรียนในมหาวิทยาลัยนครพนม ร้อยละ 10 42.36 ✓ นักศึกษาป ี2559  จำนวน 6,413 คน 
นักศึกษาป ี2560  จำนวน 9,130 คน 

39. มี Brand ambassadors รวมทั้งจากภายในและภายนอกมหาวิทยาลัย ช้ินงาน 5 9 ✓  

40. จำนวนโครงการที่ศิษย์เก่ามีส่วนร่วมหรือทำประโยชน์ในกิจกรรมของมหาวิทยาลัย โครงการ 5 9 ✓  

41. ร้อยละของศิษย์เก่า ทีร่ับทราบข้อมูล ในกิจการของมหาวิทยาลัย ร้อยละ 50 50 ✓  

42. ผลประเมินการประกันคุณภาพการศึกษา เรื่อง  การบริหารองค์กรตามหลักธรรมภิบาล คะแนน 5.00 3.20  ขาดการวิเคราะห์และระบุปัจจยัเกี่ยวขอ้งที่
เกิดจากปจัจัยภายนอก 

43. ร้อยละความพึงพอใจของผู้ใช้ระบบการประเมินผลการปฏิบัติงานของบุคลากร ร้อยละ 80 75.5  ระบบอยู่ในระหว่างการปรับปรุงให้ใช้งานได้
สมบูรณ์ 

44. ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดับสถาบัน คะแนน 4.00 3.66  มีหลักสูตรที่ไม่ผ่านมาตรฐาน 7 หลักสูตร 
จาก 32 หลักสูตร 

45. ระดับความสุขรวมของบุคลากรและนักศึกษา คะแนน 4.51 4.00  สิ่งอำนวยความสะดวกไม่เพียงพอในแตล่ะ
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ตัวช้ีวัดแผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2560 หน่วยนับ 
เป้าหมาย 

มนพ. 
ผลการ

ดำเนินงาน 
บรรลุ = ✓ 
ไม่บรรลุ = 

หมายเหตุ 

พื้นที่ 
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สรุปผลการดำเนินงานโครงการตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2560  รอบ  12  เดือน  (1 ตุลาคม 2559 – 30  กันยายน  2560) 
ผลการดำเนินงานโครงการงบประมาณแผ่นดินและงบประมาณเงินรายได้และเงินกองทุน  จำแนกตามส่วนหน่วยงาน  เปรียบเทียบกับผล 

ชื่อหน่วยงาน 
โครงการทั้งหมด
ตามแผนปฏิบัติฯ 

โครงการที่
ดำเนินการแล้ว 

ร้อยละโครงการที่
ดำเนินการแล้ว 

โครงการที่ยัง 
ไม่ดำเนินการ 

ร้อยละโครงการที่ 
ยังไม่ดำเนินการ 

1. คณะศิลปศาสตร์และวิทยาศาสตร ์
11 11 

100 
- - 

2. คณะวิทยาการจัดการและเทคโนโลยสีารสนเทศ 
18 12 

67 
6 33.3 

3. คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 
23 16 

70 
7 30.4 

4. คณะเกษตรและเทคโนโลย ี
94 94 

100 - - 

5. คณะครศุาสตร ์
59 59 

100 - - 

6. คณะวิทยาศาสตร ์
15 15 

100 - - 

7. คณะวิศวกรรมศาสตร ์
23 23 

100 - - 

8. วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนีนครพนม 
71 71 

100 - - 

9. วิทยาลัยนาหว้า 
76 76 

100 - - 

10. วิทยาลัยธาตุพนม 
31 30 

97 
1 

- 

11. วิทยาลัยเทคโนโลยีอุตสาหกรรมศรสีงคราม 
91 73 

80 
18 

- 

12. วิทยาลัยการท่องเที่ยวและอตุสาหกรรมบริการ 
43 43 

100 - - 

13. วิทยาลัยการบินนานาชาต ิ
71 60 

86 
11 14.00 
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ชื่อหน่วยงาน 
โครงการทั้งหมด
ตามแผนปฏิบัติฯ 

โครงการที่
ดำเนินการแล้ว 

ร้อยละโครงการที่
ดำเนินการแล้ว 

โครงการที่ยัง 
ไม่ดำเนินการ 

ร้อยละโครงการที่ 
ยังไม่ดำเนินการ 

14. สำนักวิทยบริการ 
13 12 

92 
1 7.69 

15. สถาบันภาษา 
13 10 

77 
3 23.07 

16. สถาบันวิจัยและพัฒนา 
27 27 

100 - - 

17. บัณฑิตวิทยาลยั 
4 1 

25 
3 75 

18. โรงเรียนสาธิตแห่งมหาวิทยาลยันครพนม  พนมพิทยพัฒน์ 24 24 100 - - 

19. ศูนย์ศึกษาอนุภูมิภาคลุ่มน้ำโขง 
7 7 

100 - - 

20. ศูนย์บ่มเพาะวิสาหกิจชุมชน 
5 5 

100 - - 

21. งานประกันคุณภาพการศึกษา 
3 3 

100 - - 

22. สำนักงานวารสาร 
2 2 

100 - - 

23.-งานวิชาศึกษาทั่วไป 
7 6 85.71 

- - 

24.-กองทุนวิจัย 
4 4 100 

- - 

25.-คณะกรรมการส่งเสริมการวิจยั 
5 5 100 

- - 

26.-สำนักงานอธิการบด ี
10 10 100 

- - 

26.1-กองกลาง- 27 27 100 
- - 

26.2-กองพัฒนานักศึกษา 26 26 100 
- - 
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ชื่อหน่วยงาน 
โครงการทั้งหมด
ตามแผนปฏิบัติฯ 

โครงการที่
ดำเนินการแล้ว 

ร้อยละโครงการที่
ดำเนินการแล้ว 

โครงการที่ยัง 
ไม่ดำเนินการ 

ร้อยละโครงการที่ 
ยังไม่ดำเนินการ 

26.3-กองส่งเสริมและงานทะเบียน 29 24 82.75 5 17.24 

26.4-กองนโยบายและแผน 4 4 100 
- - 

26.5-สำนักงานสภามหาวิทยาลัย 1 1 100 
- - 

26.6-สภาคณาจารยฯ์ 1 1 100 
- - 

26.7-หน่วยตรวจสอบภายใน 1 1 100 
- - 

26.8-สภาวิชาการ 1 1 100 
- - 

26.9-คณะกรรมการบริหารมหาวทิยาลัย 1 1 100 
- - 

26.10-คณะกรรมการบริหารบุคคลฯ 1 1 100 
- - 

26.11-คณะกรรมการบริการทางวิชาการ 1 1 100 
- - 

26.12-ศูนย์วิจัยและฝึกอบรมการเกษตร 1 1 100 
- - 

26.14-โครงการจัดตั้งสถาบันวิจยัศรีโคตรบูรณ ์ 1 1 100 
- - 

26.15-คณะกรรมการบริหารงานICT 4 4 100 
- - 

รวมท้ังสิ้น 849 795 93.64 54 6.36 

สรุปผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการ  ของมหาวิทยาลัยนครพนม  
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2560   รอบ  12  เดือน  (1  ตุลาคม  2559 – 30  กันยายน  2560) 

มีโครงการรวมทั้งสิ้น  849 โครงการ รวมจำนวนโครงการที่แล้วเสร็จ 795 โครงการ คิดเป็น ร้อยละ 93.6 
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สรุปผลตัวช้ีวัดที่ไม่บรรล ุ

 
กลยุทธ์ 

 
ตัวช้ีวัด อุปสรรคปัญหา แนวทางปรับปรุงพัฒนา 

1.ผู้เรียนพัฒนาตน ตื่นรู้  สู่สัมมาชีพ 5 ร้อยละของนักศึกษาชั้นปีสุดท้ายที่สอบผ่านเกณฑ์
มาตรฐานภาษาอังกฤษ 

การดำเนินการสอบมีความเข้าใจ
คลาดเคลื่อน 

สถาบันภาษาและมหาวิทยาลัยหา
แนวทางแก้ไขร่วมกันใน
กระบวนการดำเนินการสอบและ
การเตรียมความพร้อม องค์ความรู้
ของนักศึกษาเพ่ือให้พร้อมกับการ
สอบ 

2.บุคลากรมืออาชีพ  เปี่ยมศักยภาพ 12 จำนวนทุนที่ได้จัดสรรเพื่อการสนับสนุน             
การศึกษาต่อ 
            1. สายอาจารย์ 
            2. สายสนับสนุน 

ในช่วงปีงบประมาณท่ีมาไม่มีเกณฑ์ใน
การสนับสนุนทุนให้บุคลากรสาย
สนับสนุน 

มหาวิทยาลัยจัดทำเกณฑ์ในการ
สนับสนุนทุนเพื่อให้บุคลากรได้
พัฒนาองค์ความรู้ในสายงานที่
เกี่ยวข้อง 

14 ร้อยละความพึงพอใจของบุคลากรต่อมหาวิทยาลัย
นครพนม 
 

ขาดผู้รับผิดชอบที่ชัดเจน มอบหมายผู้รับผิดชอบที่ชัดเจน 

3.การพัฒนาเขตพ้ืนที่ 18 ร้อยละความพึงพอใจของบุคลากรและนักศึกษาที่
มีต่อการให้บริการหอพัก โรงอาหาร ศูนย์กีฬา 

หน่วยงานของมหาวิทยาลัยมีอยู่หลาย
พ้ืนที่ทำให้การจัดสรรสิ่งอำนวยความ
สะดวกไม่เพียงพอ 
 

มหาวิทยาลัยดำเนินการจัดหา
งบประมาณเพ่ือจัดสรรสิ่งอำนวย
ความสะดวกให้เพียงพอทุกพ้ืนที่ 
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สรุปผลตัวช้ีวัดที่ไม่บรรล ุ

 
กลยุทธ์ 

 
ตัวช้ีวัด อุปสรรคปัญหา แนวทางปรับปรุงพัฒนา 

4.หลอมรวมพันธกิจ  มหาวิทยาลัย
รับใช้สังคม 

30 จำนวนศูนย์วิจัยเฉพาะทาง  มอบหมายหน่วยงานที่ได้
รับผิดชอบดำเนินการและรายงาน
ผลมายังมหาวิทยาลัยให้ทราบเป็น
ระยะถึงแนวทางการดำเนินงาน
รวมไปถึงอุปสรรคปัญหาที่เกิดขึ้น
ระหว่างการดำเนินการ 

5.องค์กรอุดมศึกษา  มุ่งธรรมาภิบาล 42 ผลประเมินการประกันคุณภาพการศึกษา เรื่อง การ
บริหารองค์กรตามหลักธรรมภิบาล 

1.การวิเคราะห์ต้นทุนต่อหน่วยผลผลิต
ยังไม่สะท้อนต้นทุนที่แท้จริง 
2.มีข้อร้องเรียนของผู้บริหารเชิง
ประจักษ์ 
3.ขาดการวิเคราะห์และระบุปัจจัย
เกี่ยวข้องที่เกิดจากปัจจัยภายนอก 
 

จัดทำ improvement plan และ
ดำเนินการตามแผน 
 
 

43 ร้อยละความพึงพอใจของผู้ใช้ระบบการประเมินผลการ
ปฏิบัติงานของบุคลากร 
 

ระบบในการประเมินยังไมส่มบรูณแ์ละ
ประชาสมัพันธ์ให้บุคลากรเข้ามาประเมินใน
ระบบยังไม่ทั่วถึง 

 

หน่วยงานท่ีรับผิดชอบกำลังพัฒนาระบบ
ให้สมบูรณ์พร้อมใช้และประชาสัมพันธ์
ให้บุคลากรเข้ามาใช้ระบบการประเมิน
ให้มากข้ึน 
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สรุปผลตัวช้ีวัดที่ไม่บรรล ุ

 
กลยุทธ์ 

 
ตัวช้ีวัด อุปสรรคปัญหา แนวทางปรับปรุงพัฒนา 

44 ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดับสถาบัน 
 

1.ปรับปรุงหลักสูตรไม่ทันตามวงรอบที่
กำหนด 

2.อาจารย์ประจำหลักสตูรไม่ครบตาม
จำนวนที่กำหนด 

 

1.ปรับปรุงหลักสูตรให้เสร็จสมบูรณ ์

2.จัดสรรกรอบอัตรากำลังอาจารย์
ประจำหลักสตูรให้ครบตามที่กำหนด 

45 ระดับความสุขรวมของบุคลากรและนักศึกษา เนื่องจากสิ่งอำนวยความสะดวกยงัไม่
เพียงพอในแต่ละพื้นท่ี 

 

 

มหาวิทยาลยัจัดหาสิ่งอำนวยความ
สะดวกให้เหมาะสมครบถ้วนในแตล่ะ
พื้นที ่
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ผลการเบิกจ่ายงบประมาณแผ่นดิน  จำแนกตามแผนงาน / ผลผลิต / งบรายจ่าย  เปรียบเทียบแผนกับผล 

แผนงาน / ผลผลิต / งบรายจ่าย แผนการใช้จ่าย ผลการใช้จ่าย ร้อยละ คงเหลือ ร้อยละ 
1. แผนงาน : บุคลากรภาครัฐ      

     1.1.รายการบุคากรภาครัฐ (เงินเดือนข้าราชการ  ลูกจ้าง  พนักงานมหาวิทยาลัย) 314,166,200.00 282,936,289.48 90.06 3,122,910.52 0.99 

2. แผนงาน : พื้นฐานด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขันของประเทศ      

     2.1 ผลงานวิจัยเพื่อสร้างองค์ความรู้ 3,833,900.00 3,219,664.52 83.98 614,235.48 16.02 

3. แผนงาน :  พื้นฐานด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน      

3.1 ผู้สำเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์    71,545,900.00  42,264,314.11 59.07 29,277,585.89 40.92 

3.2 ผู้สำเร็จการศึกษาด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 337,696,400.00  337,056,673.84 99.81 639,726.16 0.19 

3.3 ผู้สำเร็จการศึกษาด้านวิทยาศาสตร์สุขภาพ 14,357,100.00  14,127,182.55 98.40 229,917.45 1.60 

3.4 ผลงานการให้บริการวิชาการ 8,100,000.00  7,406,628.78 91.44 693,371.22 8.56 

3.5 โครงการผลิตแพทย์และพยาบาลเพ่ิม 37,821,000.00  36,200,096.73 95.71 1,620,903.27 4.29 

3.6 โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาตั้งแต่ระดับอนุบาลจนจบการศึกษา 41,852,600.00  39,936,170.69 95.42 1,916,429.31 4.58 

4. แผนงาน : พื้นฐานด้านการแก้ไขปัญหาความยากจน  ลดความเหลื่อมล้ำและสร้างการเจริญเติบโตจาก
ภายใน 

     

4.1 ผลงานทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม       3,000,000.00  2,906,380.50 96.88 93,619.50 3.12 

5. โครงการวิจัยเพื่อสร้าง  สะสมองค์ความรู้ที่มีศักยภาพ      

  เงินอุดหนุนโครงการวิจัย 
 

   6,002,000.00  5,287,480 88.10 714,520 11.90 
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แผนงาน / ผลผลิต / งบรายจ่าย แผนการใช้จ่าย ผลการใช้จ่าย ร้อยละ คงเหลือ ร้อยละ 

6. โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากรด้านการท่องเที่ยว      

  โครงการสร้างรายได้จากการท่องเท่ียวและบริการ       1,500,000.00  1,118,713 74.58 381,287 25.42 

รวมทั้งสิ้น 839,875,100.00 772,459,594.20 91.97 39,304,505.80 4.67 

หมายเหต ุ: ข้อมูลจากรายงานผลการปฏิบัติงานและการใช้จ่ายเงินงบประมาณรายจ่าย  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2560 ณ สิ้นไตรมาส  4  (ตุลาคม 2559 – กันยายน 2560)  
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1.แผนงานบคุลากรภาครฐั 2.พืน้ฐานดา้นการสรา้ง
ความสามารถในการแข่งขนัของ

ประเทศ

3.พืน้ฐานดา้นการพฒันาและ
เสริมสรา้งศกัยภาพคน

4.พืน้ฐานดา้นการแกไ้ขปัญหา
ความยากจน ลดความเหลื่อมล า้
และสรา้งการเจริญเติบโตจาก

ภายใน

5.โครงการวิจยัเพื่อสรา้ง สะสม
องคค์วามรูท้ี่มีศกัยภาพ

6.โครงการพฒันาศกัยภาพ
บคุลากรดา้นการท่องเท่ียว

แผนการใชจ้่าย 314.16 3.83 511.37 3.00 6.00 1.50

ผลการใชจ้่าย 282.93 3.21 476.99 2.90 5.20 1.11

ผลการเบิกจ่ายงบประมาณแผ่นดนิ

แผนการใชจ้่าย ผลการใชจ้่าย
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ข้อมูลบุคลากร 
  ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2560  มหาวิทยาลัยนครพนม  มีจำนวนบุคลากรรวมทั้งสิ้น  1,150  คน  จำแนกตามประเภทบุคลากรได้ดังตารางที่ 1  และจำแนกตาม

หน่วยงานในสังกัดดังตารางที่  2 

 ตารางท่ี  1   จำนวนบุคลากรที่จำแนกตามประเภทบุคลากร 

ประเภทบุคลากร 
วุฒิการศึกษา 

รวม 
ต่ำกว่าปริญญาตรี ปริญญาตรี ปริญญาโท ปริญญาเอก 

บริหาร - - 2 4 6 

วิชาการ - 111 381 102 594 

สนับสนุน 108 308 62 - 550 

รวม 180 419 445 106 1,150 

 
ที่มา-: งานการเจ้าหน้าท่ี  กองกลาง 
หมายเหตุ : รวมอาจารย์ที่ลาศึกษาต่อ  ณ  วันท่ี    30  กันยายน  2560 
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จำนวนบุคลากรที่จำแนกตาม หน่วยงานในสังกัดและคุณวุฒิการศึกษา 

หน่วยงาน 
วุฒิการศึกษา 

รวม 
ต่ำกว่าปริญญาตรี ปริญญาตรี ปริญญาโท ปริญญาเอก 

สำนักงานอธิการบด ี 20 67 20 1 108 
- กองกลาง      
- กองส่งเสริมวิชาการและงานทะเบยีน      
- กองพัฒนานักศึกษา      
- กองนโยบายและแผน      
- หน่วยตรวจสอบภายใน      

คณะศิลปศาสตร์และวทิยาศาสตร์      
คณะวิทยาการจัดการและเทคโนโลยสีารสนเทศ 7 11 41 6 65 
คณะวิทยาศาสตร ์ 6 8 7 21 42 
คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 24 58 62 1 145 
คณะเกษตรและเทคโนโลย ี 16 21 33 16 86 
คณะครุศาสตร ์ 12 21 34 25 92 
คณะวิศวกรรมศาสตร์ 1 3 20 6 30 
บัณฑิตวิทยาลยั 0 2 1 0 3 
วิทยาลัยการบินนานาชาต ิ 16 48 15 3 82 
วิทยาลัยการท่องเที่ยวและอุตสาหกรรมบริการ 8 13 17 1 39 
วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี นครพนม 17 40 57 9 123 
วิทยาลัยธาตุพนม 10 31 30 2 73 
วิทยาลัยนาหวา้ 8 19 18 1 46 
วิทยาลัยเทคโนโลยีอุตสาหกรรมศรีสงคราม 6 18 24 0 48 
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สำนักวิทยบริการ 
 

3 11 5 0 19 

หน่วยงาน 
วุฒิการศึกษา  

รวม ต่ำกว่าปริญญาตรี ปริญญาตรี ปริญญาโท ปริญญาเอก 

สถาบันวิจัยและพัฒนา 2 3 7 1 13 
สถาบันภาษา 3 3 11 1 18 
สำนักวิชาศึกษาทั่วไป 0 3 0 0 3 
สำนักวารสารมหาวิทยาลัยนครพนม 0 3 0 0 3 
สำนักงานสภามหาวิทยาลัยนครพนม 0 3 1 0 4 
สำนักประเมินและประกันคุณภาพการศึกษา 0 3 2 0 5 
ศูนย์ศึกษาอนุภูมิภาคลุ่มน้ำโขง 0 1 1 0 2 
ศูนย์ประสานงานกรุงเทพมหานคร 1 0 2 3 6 
ศูนย์วิจัยและฝึกอบรมการเกษตร 11 1 0 0 12 
ศูนย์เทคโนโลยีสารสนเทศ 0 3 0 0 3 
ศูนย์บ่มเพาะวิสาหกิจ 0 2 0 0 2 
โรงเรียนสาธิตแห่งมหาวิทยาลัยนครพนม-พนมพิทยพัฒน์ 1 7 12 0 20 

รวม 180 419 445 106 1,150 
 

ที่มา:งานการเจ้าหน้าที่กองกลาง 
หมายเหตุ: รวมอาจารย์ที่ลาศึกษาต่อ  ข้อมูล  ณ  วันที่  30  กันยายน  2560 
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จำนวนบุคลากรสายวิชาการ  จำแนกตามตำแหน่งทางวิชาการและวุฒิการศึกษา 
ลำดับ

ที ่
คณะ 

ปริญญาตรี ปริญญาโท ปริญญาเอก 
รวม ลาศึกษาต่อ 

อ. ผศ. รศ. อ. ผศ. รศ. อ. ผศ. รศ. ศ 
1 คณะศิลปศาสตร์และวิทยาศาสตร์ 
 1.ข้าราชการ - - - - - - 2 - - - 2 - 
 2. พนักงานมหาวิทยาลัย - - - 23 - - 7 - - - 30 3 

 3.พนักงานตามสัญญา - - - 2 - - - - - - 2 - 
 รวม - - - 25 - - 9 - - - 34 3 
2 คณะครุศาสตร ์
 1. ข้าราชการ - - - 3 - - 3 2 - - 8 - 
 2. พนักงานมหาวิทยาลัย - - - 24 1 1 10 6 1 - 42 2 

 3.พนักงานตามสัญญา - - - 3 - - 3 - - - 6 - 
 รวม - - - 30 1 1 16 8 1 - 56 2 
3 คณะวิทยาการจัดการและเทคโนโลยีสารสนเทศสารสนเทศ 
 1. ข้าราชการ - - - 11 4 - - - - - 15 - 
 2. พนักงานมหาวิทยาลัย - - - 20 1 - 3 2 1 - 27 1 

 3. พนักงานราชการ - - - 1 - - - - - - 1 - 
 4. พนักงานตามสัญญา - - - 1 - - - - - - 1 - 

 รวม - - - 33 5 - 3 2 1 - 44 1 
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ลำดับ
ที ่

คณะ 
ปริญญาตรี ปริญญาโท ปริญญาเอก 

รวม ลาศึกษาต่อ 
อ. ผศ. รศ. อ. ผศ. รศ. อ. ผศ. รศ. ศ 

 
              

ลำดับ
ที ่

คณะ 
ปริญญาตรี ปริญญาโท ปริญญาเอก 

รวม ลาศึกษาต่อ 
อ. ผศ. รศ. อ. ผศ. รศ. อ. ผศ. รศ. ศ. 

4 คณะวิทยาศาสตร์             
 1.ข้าราชการ - - - - - - 1 1 - - 2 - 
 2. พนักงานมหาวิทยาลัย - - - 5 - - 16 3 - - 24 - 
 รวม - - - 5 - - 17 4 - - 26 - 
5 คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม             
 1. ข้าราชการ 12 - - 22 11 - 1 - - - 46 1 
 2. พนักงานมหาวิทยาลัย - - - 19 2 - - - - - 21 1 

 3. พนักงานราชการ 1 - - - - - - - - - 1 - 
 4. พนักงานตามสัญญา 26 - - 2 - - - - - - 28 - 

 รวม 39 - - 43 13 - 1 - - - 96 2 
6 คณะวิศวกรรมศาสตร์             
 1. พนักงานมหาวิทยาลัย - - - 20 - - 3 2 1 - 26 7 
 รวม - - - 20 - - 3 2 1 - 26 7 
7 คณะเกษตรและเทคโนโลยี                         
 1. ข้าราชการ 3 - - 16 3 - 3 1 - - 26 - 
 2. พนักงานมหาวิทยาลัย - - - 14 - - 9 3 - - 26 3 
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ลำดับ
ที ่

คณะ 
ปริญญาตรี ปริญญาโท ปริญญาเอก 

รวม ลาศึกษาต่อ 
อ. ผศ. รศ. อ. ผศ. รศ. อ. ผศ. รศ. ศ 

 3. พนักงานราชการ 2 - - - - - - - - - 2 - 
 รวม 5 - - 30 3 0 12 4 - - 54 3 
8 วิทยาลัยการบินนานาชาติ                         
 1. พนักงานมหาวิทยาลัย - - - 6 - - - - - - 6 - 

 2. พนักงานตามสัญญา 15 - - 4 - 2 2 - - - 23 - 
 รวม 15 - - 10 - 2 2 - - - 29 - 

ลำดับ
ที ่

คณะ 
ปริญญาตรี ปริญญาโท ปริญญาเอก 

รวม ลาศึกษาต่อ 
อ. ผศ. รศ. อ. ผศ. รศ. อ. ผศ. รศ. ศ. 

9 
วิทยาลัยการท่องเที่ยวและอุตสาหกรรม
บริการ 

            

 1.พนักงานมหาวิทยาลัย - - - 16 - - - - - - 16 5 
 รวม - - - 16 - - - - - - 16 5 

10 วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนีนครพนม             
 1.-ข้าราชการ 1 - - 10 8 - 3 3 - - 25 1 

 2.-พนักงานมหาวิทยาลัย 12 - - 35 1 - 2 1 - - 51 11 
 3.-ช่วยราชการ - - - 2 - - - - - - 2 - 

 รวม 13 - - 47 9 - 5 4 0 - 78 12 
11 วิทยาลัยธาตุพนม             
 1.-ข้าราชการ 1 - - 1 - - 1 - - - 3 - 

 2.-พนักงานมหาวิทยาลัย - - - 19 1 - 1 - - - 21 2 
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ลำดับ
ที ่

คณะ 
ปริญญาตรี ปริญญาโท ปริญญาเอก 

รวม ลาศึกษาต่อ 
อ. ผศ. รศ. อ. ผศ. รศ. อ. ผศ. รศ. ศ 

 3.-พนักงานราชการ 5 - - 1 - - - - - - 6 - 
 4.-พนักงานตามสัญญา 9 - - 3 - - - - - - 12 - 

 รวม 15 - - 24 1 - 2 - - - 42 2 
12 วิทยาลัยนาหว้า             
 1.-ข้าราชการ - - - 2 - - 1 - - - 3 - 

 2.-พนักงานมหาวิทยาลัย 3 - - 15 - - - - - - 18 - 
 3.-พนักงานราชการ 4 - - - - - - - - - 4 - 
 4.-พนักงานตามสัญญา 6 - - - - - - - - - 6 - 

 
รวม 

  
13  -  -  17  -  -  1  -  -  -  31  -  

ลำดับ
ที ่

คณะ 
ปริญญาตรี ปริญญาโท ปริญญาเอก 

รวม ลาศึกษาต่อ 
อ. ผศ. รศ. อ. ผศ. รศ. อ. ผศ. รศ. ศ. 

13  
วิทยาลัยเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 
ศรีสงครามสงคราม 

            

 1.-ข้าราชการ - - - 1 - - - - - - 1 - 
 2.-พนักงานมหาวิทยาลัย - - - 19 - - - - - - 19 3 

 3.-พนักงานตามสัญญา 9 - - 4 - - - - - - 13 - 
 รวม 9 - - 24 - - - - - - 33 3 

14 สถาบันภาษา             
 1.-ข้าราชการ - - - 1 - - - - - - 1 - 
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ลำดับ
ที ่

คณะ 
ปริญญาตรี ปริญญาโท ปริญญาเอก 

รวม ลาศึกษาต่อ 
อ. ผศ. รศ. อ. ผศ. รศ. อ. ผศ. รศ. ศ 

 2.-พนักงานมหาวิทยาลัย - - - 9 - - 1 - - - 10 3 
 3.-ลูกจ้างชาวต่างชาติ - - - - - - - - - - - - 
 รวม - - - 10 - - 1 - - - 12 3 

15 ศูนย์ประสานงานกรุงเทพ             
 1.-พนักงานตามสัญญา - - - - - - 2 1 - - 3 - 

 รวม - - - - - - 2 1 - - 3 - 

16 
โรงเรียนสาธิตแห่งมหาวิทยาลัยนครพนม-
พนมพิทยพัฒน์ 

            

 1.พนักงานมหาวิทยาลัย 2 - - 12 - - - - - - 14 - 
 รวม 2 - - 12 - - - - - - 14 - 
17 มหาวิทยาลัยนครพนม             
 1.-ข้าราชการ 17 - - 67 26 - 15 7 - - 132 2 
 2.-พนักงานมหาวิทยาลัย 17 - - 256 6 1 52 17 3 - 352 41 

 3.-พนักงานราชการ  12 - - 2 - - - - - - 14 - 
ลำดับ

ที ่
คณะ 

ปริญญาตรี ปริญญาโท ปริญญาเอก 
รวม ลาศึกษาต่อ 

อ. ผศ. รศ. อ. ผศ. รศ. อ. ผศ. รศ. ศ. 
 4.-พนักงานตามสัญญา 65 - - 19 - 2 7 1 - - 94 - 
 5.-ลูกจ้างชาวต่างชาติ 0 - - - - - - - - - - - 
 6.-ช่วยราชการ 0 - - 2 - - - - - - 2 - 
 รวม 111 - - 346 32 3 74 25 3 - 594 43 
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ลำดับ
ที ่

คณะ 
ปริญญาตรี ปริญญาโท ปริญญาเอก 

รวม ลาศึกษาต่อ 
อ. ผศ. รศ. อ. ผศ. รศ. อ. ผศ. รศ. ศ 

 รวมทั้งสิ้น 111 381 103 594 43 
 

ที่มา : งานการเจ้าหน้าท่ี  กองกลาง 

หมายเหตุ-:  ข้อมูล  ณ  วันท่ี  30  กันยายน  2560 
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ตารางเปรียบเทียบจำนวนบุคลากรจำแนกตามคุณวุฒิการศึกษาและปีงบประมาณ-พ.ศ.-2558-2560 

ปีงบประมาณ 
วุฒิการศึกษา 

รวม 
ต่ำกว่าปริญญาตรี ปริญญาตรี ปริญญาโท ปริญญาเอก 

พ.ศ.2558 179 412 396 69 1,056 
พ.ศ.2559 177 405 430 79 1,091 
พ.ศ.2560 180 419 445 106 1,150 

 
ที่มา : งานการเจ้าหน้าท่ี  มหาวิทยาลัยนครพนม 
หมายเหตุ-:  รวมอาจารย์ที่ลาศึกษาต่อ  ณ  วันท่ี  30 กันยายน -2560 
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ตารางเปรยีบเทียบจ านวนบุคลากรจ าแนกตามคุณวุฒิการศึกษาและปีงบประมาณพ.ศ.  2558-2560

พ.ศ.-2558 พ.ศ.-2559 พ.ศ.-2560
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ตารางเปรียบเทียบจำนวนบุคลากรสายวิชาการจำแนกตามตำแหน่งทางวิชาการ  ปีงบประมาณ  พ.ศ.2558-2560 

ปีงบประมาณ 
ตำแหน่งทางวิชาการ 

รวม 
อาจารย ์ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ รองศาสตราจารย์ ศาสตราจารย์ 

พ.ศ.2558 499 37 6 - 542 
พ.ศ.2559 503 48 4 - 555 
พ.ศ.2560 531 57 6 - 594 
 
ที่มา : งานการเจ้าหน้าท่ี  มหาวิทยาลัยนครพนม 
หมายเหตุ :  รวมอาจารย์ที่ลาศึกษาต่อ  ณ  วันท่ี  30  กันยายน  2560 
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เปรียบเทยีบจ านวนบุคลากรสายวชิาการจ าแนกตามต าแหน่งทางวิชาการ  ปีงบประมาณ  พ.ศ.2558-

2560
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รายได้สะสมยกมา
จากปีก่อน ใช้จ่ายเงนิรายได้สะสม

(งปม. 51-59)  เงนิคงคลัง 20%  รับคืน  รายได้คงเหลือสุทธิ  ขอกันเงนิเหลือมปี  รวมคงคลัง 2560  ใช้จ่ายจริง

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8)
1 คณะศิลปศาสตรแ์ละวิทยาศาสตร ์ 18,458,292.21                1,450,178.80             1,349,344.19              2,799,522.99              4,879,785.00                   16,378,030.20       
2 ส านกับณัฑิตศกึษา 1,459,919.97                  -                                     84,233.00                        1,375,686.97        
3 คณะวิทยาการจดัการและเทคโนโลยีสารสนเทศ 7,847,750.75                  2,347,767.30             1,491,366.58              694,629.05                  3,144,504.83              3,880,020.00                   7,112,235.58        
4 วิทยาลยัพยาบาลบรมราชชนนีนครพนม 40,899,066.20                5,059,717.86             5,413,180.61              10,472,898.47            1,430,400.00                   49,941,564.67       
5 คณะเทคโนโลยีอตุสาหกรรรม 4,494,877.11                  1,671,629.13             (1,075,210.40)             596,418.73                  1,109,409.00                   3,981,886.84        
6 คณะเกษตรและเทคโนโลยี 2,980,092.14                  559,580.66                146,046.38                  705,627.04                  163,008.00                      3,522,711.18        
7 วิทยาลยัธาตพุนม 1,578,758.75                  357,088.85                (303,519.04)                53,569.81                    1,389,000.00                   243,328.56           
8 วิทยาลยันาหวา้ 1,286,328.79                  162,873.89                (48,043.78)                   114,830.11                  75,000.00                        1,326,158.90        
9 วิทยาลยัการทอ่งเที่ยวและอตุสาหกรรมบริการ 5,343,983.19                  866,666.00                (61,637.48)                   805,028.52                  59,000.00                        6,090,011.71        
10 วิทยาลยัเทคโนโลยีอตุสาหกรรมศรีสงคราม 1,100,482.84                  268,819.22                387,345.45                  656,164.67                  1,756,647.51        
11 ศนูยป์ระสานงานโครงการจดัการศกึษาเซกา 2,498,049.43                  -                                     2,498,049.43        
12 ส านกังานอธิการบดี 7,787,059.50                  1,211,567.19             1,875,000.00         (3,554,327.91)             (467,760.72)                23,958,657.15                (16,639,358.37)      
13 ส านกัวิทยบริการ 2,921,804.04                  11,571.90                  741,170.29                  752,742.19                  3,674,546.23        
14 สถาบนัภาษา 205,167.74                     1,398,297.00              1,398,297.00              1,603,464.74        
15 วิทยาลยัการบนินานาชาติ 113,746,553.75             10,038,592.63          (3,812,223.80)             6,226,368.83              39,559,772.30                80,413,150.28       
16 ส านกัวิชาบริหารการบนิ 1,967,394.15                  1,025,221.00             12,077,235.35            13,102,456.35            15,069,850.50       
17 ส านกัวิชาศกึษาทั่วไป 865,807.00                     190,603.00                  190,603.00                  1,056,410.00        
18 สถาบนัวิจยัและพฒันา 2,268.00                          144,511.72                462,437.50                  606,949.22                  609,217.22           
19 คณะวิทยาศาสตร์ 514,903.60                     70,121.40                  326,307.98                  396,429.38                  911,332.98           
20 คณะครุศาสตร์ 36,244,528.49                8,864,113.43             7,672,620.73              16,536,734.16            4,545,734.05                   48,235,528.60       
21 โรงเรียนสาธิตแหง่มหาวิทยาลยันครพนม (1,514,987.00)                 475,323.00                1,521,033.60              1,996,356.60              22,211,637.43                (21,730,267.83)      
22 คณะวิศวกรรมศาสตร์ -                                         374,738.90                (417,871.72)                (43,132.82)                   (43,132.82)            

รวมทัง้สิน้ 250,688,100.65         34,960,082.88       1,875,000.00      23,904,154.53        694,629.05             60,044,608.36        103,345,655.93          207,387,053.08     
(6) = (2)+(3)+(4)-(5)
(8) = (1)+(6)-(7)
* ส านกังานอธิการบดี ไดร้บัคืนเงินสมทบก่อสรา้งอาคารเรียน จากคณะวิทยาการจดัการและเทคโนโลยีสารสนเทศ

หมายเหตุ

 ปีงบประมาณ 2560
 รายได้  คงเหลือ

ณ วันที ่30 กันยายน 2560

สรุปเงนิรายได้สะสม

มหาวิทยาลัยนครพนม  

ส าหรับปีสิน้สุด ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2560

ล าดับที่ หน่วยงาน หมายเหตุ
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ประมาณการ รายได้ประจ าปี2560 คงเหลือ คงเหลือ  หัก   ค่าใช้จา่ยเงินรายได้ รายได้คงเหลือสุทธิ

รายรับประจ าปี 2560 (1 ต.ค.59-30 ก.ย.60) บุคลากร 3% วิจัย 2% ก่อนหักเงินสะสม
ก่อนหักค่าใช้จ่ายเงิน

รายได้
(1 ต.ค.59-30 ก.ย.60) (ท่ีสามารถใช้ได้จริง)

1 คณะศิลปศาสตร์และวิทยาศาสตร์ 6,571,976.00       7,632,520.00        228,975.60     152,650.40     7,250,894.00      1,450,178.80      5,800,715.20       1,160,143.04      1,299,839.10     5,940,411.26       4,591,067.07        1,349,344.19       
2 คณะวิทยาการจัดการและเทคโนโลยีสารสนเทศ 6,958,417.00 12,356,670.00      370,700.10     247,133.40     11,738,836.50    2,347,767.30      9,391,069.20       1,878,213.84      -                  7,512,855.36       6,021,488.78        1,491,366.58       
3 คณะวิทยาศาสตร์ 1,475,036.00       369,060.00          11,071.80       7,381.20         350,607.00         70,121.40          280,485.60         56,097.12           676,698.00       901,086.48          574,778.50           326,307.98         
4 คณะครุศาสตร์ 19,660,050.73     46,653,228.56      1,399,596.86   933,064.58     44,320,567.12    8,864,113.43      35,456,453.69     7,091,290.74      2,480,120.00     30,845,282.95      23,172,662.22       7,672,620.73       
5 คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 5,487,540.48       8,798,048.06        263,941.45     175,960.97     8,358,145.64      1,671,629.13      6,686,516.51       1,337,303.31      397,910.00       5,747,123.20       6,822,333.60        (1,075,210.40)      
6 คณะเกษตรและเทคโนโลยี 1,063,478.00       2,945,161.37        88,354.85       58,903.23       2,797,903.29      559,580.66         2,238,322.63       447,664.53         -                  1,790,658.10       1,644,611.72        146,046.38         
7 คณะวิศวกรรมศาสตร์ 2,004,807.04       1,972,310.00        59,169.30       39,446.20       1,873,694.50      374,738.90         1,498,955.60       299,791.12         -                  1,199,164.48       1,617,036.20        (417,871.72)        
8 วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนีนครพนม 12,445,516.60     26,630,094.00      798,902.82     532,601.88     25,298,589.30    5,059,717.86      20,238,871.44     4,047,774.29      635,158.60       16,826,255.75      11,413,075.14       5,413,180.61       
9 วิทยาลัยธาตุพนม 1,936,483.00       1,879,415.00        56,382.45       37,588.30       1,785,444.25      357,088.85         1,428,355.40       285,671.08         27,904.80         1,170,589.12       1,474,108.16        (303,519.04)        
10 วิทยาลัยนาหว้า 627,999.00         857,231.00          25,716.93       17,144.62       814,369.45         162,873.89         651,495.56         130,299.12         -                  521,196.44          569,240.22           (48,043.78)          
11 วิทยาลัยการท่องเท่ียวและอุตสาหกรรมบริการ 3,241,108.08       4,561,400.00        136,842.00     91,228.00       4,333,330.00      866,666.00         3,466,664.00       693,332.80         -                  2,773,331.20       2,834,968.68        (61,637.48)          
12 วิทยาลัยเทคโนโลยีอุตสาหกรรมศรีสงคราม 886,517.00         1,414,838.00        42,445.14       28,296.76       1,344,096.10      268,819.22         1,075,276.88       215,055.38         -                  860,221.50          472,876.05           387,345.45         
13 วิทยาลัยการบินนานาชาติ 64,767,042.08     52,834,698.06      1,585,040.95   1,056,693.97   50,192,963.14    10,038,592.63    40,154,370.51     8,030,874.11      -                  32,123,496.40      35,935,720.20       (3,812,223.80)      
14 สำนักวิชาบริหารการบิน 5,395,900.00        161,877.00     107,918.00     5,126,105.00      1,025,221.00      4,100,884.00       820,176.80         20,135,366.54   23,416,073.74      11,338,838.39       12,077,235.35     
15 สำนักวิทยบริการ 2,300,000.00       57,859.50            -                -                57,859.50          11,571.90          46,287.60           9,257.52            2,123,945.00     2,160,975.08       1,419,804.79        741,170.29         
16 สำนักงานอธิการบดี 62,609,269.90     6,057,835.92        -                -                6,057,835.92      1,211,567.19      4,846,268.73       -                    30,607,142.58   35,453,411.31      39,007,739.22       (3,554,327.91)      
17 สถาบันภาษา 1,464,912.00       -                     -                -                -                    -                    -                    -                    2,633,775.00     2,633,775.00       1,235,478.00        1,398,297.00       
18 สำนักวิชาศึกษาท่ัวไป -                    -                     -                -                -                    -                    -                    -                    736,047.00       736,047.00          545,444.00           190,603.00         
19 สถาบันวิจัยและพัฒนา -                    722,558.60          -                -                722,558.60         144,511.72         578,046.88         115,609.38         -                  462,437.50          -                      462,437.50         
20 โรงเรียนสาธิตแห่งมหาวิทยาลัยนครพนม 3,813,183.00       2,501,700.00        75,051.00       50,034.00       2,376,615.00      475,323.00         1,901,292.00       380,258.40         -                  1,521,033.60       -                      1,521,033.60       

รวมท้ังส้ิน 197,313,335.91   183,640,528.07    5,304,068.25   3,536,045.51   174,800,414.31  34,960,082.88    139,840,331.43   26,998,812.58    61,753,906.62   174,595,425.47    150,691,270.94     23,904,154.53     

หมายเหตุ
1. รายจ่ายไม่รวมค่าใช้จ่ายกันเหล่ือมปี  ค่าใช้จ่ายเงินคงคลังปีเก่า
2. เงินสนับสนุนจากหน่วยงาน เป็นรายได้ท่ีได้รับจัดสรรตามอัตราส่วนท่ีมหาวิทยาลัยกำหนด เช่น รายได้ค่าสอนและบริหารจัดการวิชาศึกษาท่ัวไป  เป็นต้น
3.ข้อมูลจากนายนวพล  โมยะ

ตารางแสดงเงินรายได้
ประจ าปีงบประมาณ 2560
มหาวิทยาลัยนครพนม 

ณ วันท่ี  30 เดือน กันยายน 2560

ล าดับ คณะ / วิทยาลัย
สมทบกองทุน 5%

หักสะสม 20%จากเงิน
รายได้

คงเหลือ
หัก สนับสนุน

มหาวิทยาลัย 20%
บวก  เงินสนับสนุน

หน่วยงาน

**
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ข้อมูลนักศึกษา   

  ในปีการศึกษา  2560  มหาวิทยาลัยนครพนม  มีนักศึกษาที่กำลังศึกษาในมหาวิทยาลัยนครพนมรวมทั้งสิ้น  9,968  คน  โดยจำแนกตามสังกัดคณะ      
/วิทยาลัยดังตารางแสดงจำนวนนักศึกษาจำแนกตามหลักสูตร / สาขาวิชา  ดังต่อไปนี้ 
 จำนวนนักศึกษาทั้งหมด  ประจำปีการศึกษา  2560  จำแนกตามคณะ/วิทยาลัย 
 

คณะ/วิทยาลัย จำนวนนักศึกษา  (คน) 
คณะศิลปศาสตร์และวิทยาศาสตร์ 1088 
คณะครุศาสตร์ 2356 
คณะวิทยาการจัดการและเทคโนโลยีสารสนเทศ 887 
คณะวิทยาศาสตร์ 39 
คณะวิศวกรรมศาสตร์ 197 
คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 1961 
คณะเกษตรและเทคโนโลยี 491 
วิทยาลัยการบินนานาชาติ 261 
วิทยาลัยการท่องเที่ยวและอุตสาหกรรมบริการ 230 
วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนีนครพนม 658 
วิทยาลัยธาตุพนม 1076 
วิทยาลัยนาหว้า 436 
วิทยาลัยเทคโนโลยีอุตสาหกรรมศรีสงคราม 739 
รวมทั้งสิ้น 10,419 

  ที่มา : ระบบบริการการศึกษา  มหาวิทยาลัยนครพนม 
  หมายเหตุ : ข้อมูล ณ วันท่ี 30 กันยายน  2560 
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อ้างอิงข้อมูลงานวิจัย

 
 
 


