
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

รายงานผลการดำเนิน 
 

กิจกรรม : การเผยแพร่ผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการ  
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568  

และถ่ายทอดยุทธศาสตร์ ระยะ 5 ปี พ.ศ. 2565 – 2569  
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569  

และนโยบายการพัฒนามหาวิทยาลัยนครพนม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

วันที่ 28 ตุลาคม 2568 เวลา 09.00 น. เป็นต้นไป ณ ห้องประชุมพนมนาคา ชั้น 5 สำนักงานอธิการบดี 1 มหาวิทยาลัยนครพนม 
โดย แผนกบริหารยุทธศาสตร์ กองนโยบายและแผน  สำนักงานอธิการบดี  มหาวิทยาลัยนครพนม 

 
 
 

 



 

 

 

 

คำนำ 
  ตามท่ีมหาวิทยาลัยนครพนม  ได้จัดกิจกรรมเผยแพร่ผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติ
ราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 และถ่ายทอดยุทธศาสตร์ ระยะ 5 ปี พ.ศ. 2565 – 2569 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 และนโยบายการพัฒนามหาวิทยาลัยนครพนม มีวัตถุประสงค์ ดังนี้ 

1) เพ่ือเผยแพร่ผลการดำเนินงานของมหาวิทยาลัยนครพนม ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 
2567 – 2568 สู่สาธารณชน 

2) เพ่ือเผยแพร่และถ่ายทอดแผนยุทธศาสตร์ระยะ 5 ปี พ.ศ. 2565 – 2569 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 รวมถึงนโยบายการบริหารมหาวิทยาลัยนครพนม ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2569 และ 

3) เพ่ือรับฟังแนวทางการพัฒนามหาวิทยาลัยจากผู้มีส่วนได้ส่วนเสียจากทุกภาคส่วน  

การจัดกิจกรรมนี้ มีผู้เข้าร่วมประกอบด้วย ตัวแทนจากคณะกรรมการสภามหาวิทยาลัย
นครพนม รองอธิการบดี ผู้ช่วยอธิการบดี คณบดี ผู้อำนวยการ คณะผู้บริหารคณะ/วิทยาลัย บุคลากรทุกคน 
คณะกรรมการสภาคณาจารย์และข้าราชการ สมาคมศิษย์เก่า องค์การนักศึกษาและสภานักศึกษา ผู้ใช้บัณฑิต
ทั้งภาครัฐและเอกชน และผู้แทนชุมชน ทั้งรูปแบบ On-site และ On-line  

รายงานฉบับนี้  จัดทำขึ้นเพื่อรายงานผลการจัดกิจกรรมเผยแพร่ผลการดำเนินงานตาม
แผนปฏิบัติราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 และถ่ายทอดยุทธศาสตร์ ระยะ 5 ปี พ.ศ. 2565 – 
2569 ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 และนโยบายการพัฒนามหาวิทยาลัยนครพนม ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2569 เพื่อให้ผู ้มีส่วนได้ส่วนเสีย ทั้งภายในและภายนอก ทั้งภาครัฐและเอกชน ได้รับรู้และนำแนว
ทางการพัฒนามหาวิทยาลัยสู่การขับเคลื่อนมหาวิทยาลัยนครพนมสู่มหาวิทยาลัยพัฒนาชมชนและสังคมต่อไป  

แผนกบริหารยุทธศาสตร์ 
กองนโยบายและแผน สำนักงานอธิการบดี มหาวิทยาลัยนครพนม 

   

 
 
 
 

 

 

 

 

 



 

สารบัญ 

 
เรื่อง หน้า 
สารบัญ  
บทสรุป ก-ข 
รายงานผลการดำเนินงาน 1-11 
ภาคผนวก 12-176 

1. โครงการที่ได้รับอนุมัติ  
2. กำหนดการ / คำกล่าวเปิด-ปิดงาน / ข้อความเผยแพร่ข่าว  
3. คำสั่งคณะกรรมการดำเนินโครงการ  
4. เอกสารที่เก่ียวข้องกับโครงการ   

-  สรุปผลการประชุมวางแผนการดำเนินโครงการ  
-  หนังสือติดต่อ/หนังสือขอความร่วมมือ  
-  เอกสารประกอบการถ่ายทอดนโยบายและแผนยุทธศาสตร์ 5 ปี 
พ.ศ. 2560 – 2564 ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 

 

-  รายชื่อผู้เข้าร่วมโครงการ/ใบลงทะเบียน  
5. เครื่องมือที่ใช้ในการประเมินโครงการ  (แบบทดสอบ)  
6. ภาพบรรยากาศการดำเนินโครงการ/กิจกรรมประกอบโครงการ   

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

บทสรุป  
 

กิจกรรมเผยแพร่ผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 และ
ถ่ายทอดยุทธศาสตร์ ระยะ 5 ปี พ.ศ. 2565 – 2569 ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 และนโยบายการพัฒนา
มหาวิทยาลัยนครพนม เป็นกิจกรรมที่จัดขึ้นเพื่อเผยปพร่ผลการดำเนินงานของคณะผู้บริหารภายใต้การนำของ
ศาสตราจารย์เกียรติคุณ ดร.ธวัชชัย  ศุภดิษฐ์ อธิการบดีมหาวิทยาลัยนครพนม ระหว่างปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 
2568 โดยมีกลุ่มเป้าหมายผู้เข้าร่วมกิจกรรมในครั้งนี้ ประกอบด้วย คณะผู้บริหาร คณาจารย์ เจ้าหน้าที่ทุกคณะ 
วิทยาลัย หน่วยงาน ตัวแทนนักศึกษา ตัวแทนผู้ใช้บัณฑิตทั้งภาครัฐและเอกชน สมาคมศิษย์เก่า ตัวแทนกรรมการ
สภามหาวิทยาลัย ตัวแทนกรรมการสภาคณาจารย์และข้าราชการ มหาวิทยาลัยนครพนม  

โดยกิจกรรมดังกล่าว จัดขึ้นเมื่อวันที่ 28 ตุลาคม 2568 เวลา 08.30 – 14.00 น. ณ ห้องประชุมพนม
นาคา ชั้น 5 อาคารสำนักงานอธิการบดี 1 มหาวิทยาลัยนครพนม ตั้งค่าเป้าหมายจำนวนผู้เข้าร่วมกิจกรรมทั้งสิ้น 
200 คน มีผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายในและภายนอก เข้าร่วมรวมทั้งสิ้น 205 คน คิดเป็นร้อยละ 102.5 ของค่า
เป้าหมายที่ตั้งไว้ มีผู ้ตอบแบบประเมินการเข้าร่วมกิจกรรม ฯ รวมทั้งสิ ้น 51 คน คิดเป็นร้อยละ 24.87 ของ
ผู้เข้าร่วมกิจกรรมทั้งหมด ผู้เข้าร่วมกิจกรรมส่วนใหญ่เป็นเพศหญิง คิดเป็นร้อยละ 56 ช่วงอายุส่วยใหญ่ แบ่งเป็น 2 
ช่วงอายุ คือ ช่วงอายุระหว่าง 35 – 44 ปี คิดเป็นร้อยละ 36  และช่วงอายุ 45 – 54 ปี คิดเป็นร้อยละ 36  
ประเภทผู้ตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่เป็นบุคลากรสายสนับสนุน คิดเป็นร้อยละ 50 ประสิทธิภาพการสื่อสารของ
ผู้บริหารระดับสูง มีผู ้รับรู้นโยบายการบริหารงานของผู้บริหารระดับสูง คิดเป็นร้อยละ 98 มีผู ้ที ่มีความเข้าใจ
ความสำคัญของนโยบายการบริหารงานของผู้บริหารระดับสงู คิดเป็นร้อยละ 100 องค์ประกอบ 12 ข้อ ที่มุ่งสู่ New 
S-Curve ของ มหาวิทยาลัยนครพนม ตามนโยบายการพัฒนาของศาสตราจาร์เกียรติคุณ ดร.ธวัชชัย  ศุภดิษฐ์ 
อธิการบดีมหาวิทยาลัยนครพนม ผู้เข้าร่วมกิจกรรมมีความเห็นว่าองค์ประกอบที่มีความจำเป็นเร่งด่วนต่อการบริหาร
มหาวิทยาลัย 3 อันดังแรก คือ องค์ประกอบที่ 3 กำหนดแผนคน จัดเตรียมบุคลากร สร้างระบบการบริหารงาน
บุคคลให้มีประสิทธิภาพทางการบริหาร พัฒนาทั้งสายคณาจารย์และผู้ปฏิบัติงานสายสนับสนุนทั้งบุคลากรเก่าและ
บุคลากรใหม่เพื่อเพิ่มสมรรถนะให้ตรงตามบริบทของศาสตร์และหน่วยงานของตน คิดเป็นร้อยละ 17.76 รองลงมา
คือ องค์ประกอบที่ 1 ทิศทางของการ Transform to New S – Curve ที่เป็นเป้าหมายของการพัฒนาในระยะยาว 
คิดเป็นร้อยละ 16.45 และ องค์ประกอบที่ 6 พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานของมหาวิทยาลัย (Green and Sustainable 
Campus) สิ่งอำนวยความสะดวก (Smart Facilities) ห้องเรียนอัจฉริยะ (Smart Classroom) และระบบสารสนเทศ/
ดิจิทัลเพื่อรองรับการศึกษาสมัยใหม่ (Virtual and Smart University) คิดเป็นร้อยละ 14.47 รับทราบนโยบายการ
บริหารของมหาวิทยาลัยนครพนม จากช่องทางกิจกรรมถ่ายทอดนโยบายการบริหารของศาสตราจารยฺเกียรติคุณ ดร.
ธวัชชัย  ศุภดิษฐ์ อธิการบดีมหาวิทยาลัยนครพนม มากที่สุด คิดเป็นร้อยละ 37.27 ด้าน ความผูกพันของท่านที่มี
ต่อมหาวิทยาลัยนครพนม ผู้ตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่มีความเห็นว่าการสื่อสารเกี่ยวกับนโยบายและผลการ
บริหารงานของผู้บริหารระดับสูง ส่งผลให้ท่านเกิดความรักและความผูกพันต่อมหาวิทยาลัยนครพนม คิดเป็นร้อยละ 
98 และผู้ตอบแบบสอบถามทุกคนมีความเห็นว่าจะแนะนำหรือชักชวนบุคคลที่ท่านรู้จักเข้ามาศึกษาต่อหรือทำงานที่
มหาวิทยาลัยนครพนม คิดเป็นร้อยละ 100 และผู้ตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่เห็นว่ายินดีจะชี้แจงให้บุคคลเข้าใจ
ถูกต้องหรือสื่อสารภาพลักษณ์ของมหาวิทยาลัยนครพนมในเชิงบวก เมื่อมีผู้กล่าวถึงมหาวิทยาลัยในเชิงลบ  

แผนกบริหารยุทธศาสตร์ กองนโยบายและแผน  
 สำนักงานอธิการบดี  มหาวิทยาลัยนครพนม 

 



 

 

รายงานผลการดำเนินงาน 

1. ความเป็นมาและความสำคัญของกิจกรรมและการประเมินกิจกรรม 

ตามท่ีสภามหาวิทยาลัยนครพนม  ได้รับทราบแผนยุทธศาสตร์  5  ปี พ.ศ. 2565 – 2569  
ฉบับทบทวนประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569  ในคราวประชุมครั้งที่  10/2568  เมื่อวันที่  5  ตุลาคม 
2568  เพ่ือให้การดำเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์ดังกล่าว  เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล  และ
บรรลุวิสัยทัศน์ตามยุทธศาสตร์ที่มหาวิทยาลัยกำหนด  จึงมีความจำเป็นต้องเผยแพร่ผลการดำเนินงานในรอบปี
ที่ผ่านมา และถ่ายทอดยุทธศาสตร์ และนโยบายการพัฒนามหาวิทยาลัยนครพนม ให้แก่ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียทั้ง
ภายในและภายนอก ทั้งภาครัฐและเอกชน เพื่อให้เกิดความเข้าใจและการรับรู้ถึงแนวทางการปฏิบัติราชการ
ตามแนวทางยุทธศาสตร์ที่ตั ้งไว้  แผนกบริหารยุทธศาสตร์ กองนโยบายและแผน  สำนักงานอธิการบดี  
มหาวิทยาลัยนครพนม จึงได้จัดกิจกรรมเผยแพร่ผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2568 และถ่ายทอดยุทธศาสตร์ ระยะ 5 ปี พ.ศ. 2565 – 2569 ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2569 และนโยบายการพัฒนามหาวิทยาลัยนครพนม 

ในการประเมินความสำเร็จของกิจกรรมรฯ  โดยการจัดทำแบบสอบถามการรับรู้และความ
เข้าใจ  เพื่อรับทราบและเปิดโอกาสให้ผู้เข้าร่วมกิจกรรมได้มีส่วนร่วมในการให้ความคิดเห็นเกี่ยวกับนโยบาย
การพัฒนามหาวิทยาลัยของอธิการบดีมหาวิทยาลัยนครพนมต่อไป    

2. วัตถุประสงค์ของการประเมินโครงการ 

1. เพื่อประเมินความสำเร็จของการดำเนินกิจกรรม 
2. เพ่ือประเมินการรับรู้นโยบายของการบริหารงานของมหาวิทยาลัยนครพนม และความผูกพัน

ของผู้เข้าร่วมกิจกรรมที่มีต่อมหาวิทยาลัยนครพนม 

3. ขอบเขตของการดำเนินงาน  

1.1 เป้าหมายของโครงการ จำนวน  200  คน  
1.2 สถานที่และวันเวลาดำเนินงาน  ณ  ห้องประชุมพนมนาคา ชั้น 5 อาคารสำนักงาน

อธิการบดี 1 มหาวิทยาลัยนครพนม 
1.3  ขั้นตอนการดำเนินงานและกิจกรรมที่สำคัญ 
- จัดทำกำหนดการ  เอกสารเชิญชวน และเอกสารที่เกี่ยวข้อง 
- จัดทำคำสั่งแต่งตั้งคณะทำงานและประชุมมอบหมายงานและเตรียมความพร้อม 
- จัดกิจกรรม 
- สรุปผลโครงการ 

4. ผลการประเมินโครงการ 

          จำนวนผูล้งทะเบียนทั้งสิ้น  205  คน  จำแนกเป็น  จำนวนผู้ลงทะเบียน ชาย  22 คนจำนวนผู้
ลงทะเบียน หญิง  28  คน   

 

 



 

รายช่ือผู้ลงทะเบียน ภายในและภายนอก 
1. ศาสตราจารย์เกียรติคุณ ดร.ธวัชชัย ศุภดิษฐ์ อธิการบดีมหาวิทยาลัยนครพนม 
2. อาจารย์ ดร.ศตพล ใจสบาย กรรมการสภามหาวิทยาลัย ผู้ทรงคุณวุฒิ 
3. ศาสตราจารย์ ดร.สุรสิทธิ์ วชริขจร รองอธิการบดีฝ่ายบริหารทรัพยากรมนุษย์ 
4. รองศาสตราจารย์ ดร.กรไชย พรลภัสรชกร  รองอธิการบดีฝ่ายการคลัง วิจัยและบริการวิชาการ 
5. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ขจิต ณ กาฬสินธุ์ รองอธิการบดีฝ่ายวิชาการ 
6. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ถนอม ทาทอง รองอธิการบดีฝ่ายแผนและงบประมาณ 
7. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.รุ้งลาวลัย์ เอ่ียมกุศลกิจ รองอธิการบดีฝา่ยกิจการพิเศษและประกันคุณภาพการศึกษา 
8. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.สิทธิพงศ์ อินทรายุทธ ผู้ช่วยอธิการบดีฝ่ายอาชีวศึกษา 
9. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.เกรียงไกร ผาสุตะ ผู้ช่วยอธิการบดีฝ่ายกิจการนักศึกษาและศิลปวัฒนธรรม 
10. อาจารย์ ดร.กันตภพ บัวทอง ผู้ช่วยอธิการบดี ฝ่ายสื่อสารองค์กรและวิเทศสัมพันธ์ 
11. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ พงฬ์นธี มณีกุล ผู้ช่วยอธิการบดีฝ่ายอาคารสถานที่และภูมิทัศน์ 
12. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ปรัชญา ธงพานิช ผู้ช่วยอธิการบดีฝ่ายสารสนเทศและการศึกษาสมัยใหม่ 
13. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.เสาวคนธ์ เหมวงษ ์ คณบดีคณะเกษตรและเทคโนโลย ี
14. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.เกรียงไกร  ผาสุตะ คณบดีคณะครุศาสตร์ 
15. อาจารย์ ดร.บุญเลิศ โพธิ์ขำ คณบดีคณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 
16. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ว่าที่ ร.ต. ภูมินทร์  ฮงมา คณบดีคณะวิทยาการจัดการและเทคโนโลยีสารสนเทศ 
17. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.บัณฑิต บุญขาว คณบดีคณะวิศวกรรมศาสตร์ 
18. รองศาสตราจารย์ ดร.เชิดชัย โพธิ์ศรี คณบดีคณะวิทยาศาสตร์ 
19. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ปุณณฑรีย์  เจียวิริยบุญญา  คณบดีคณะศิลปศาสตร์และวิทยาศาสตร์ 
20. ดร.สุปราณี สิทธิกานต์ คณบดีวิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนีนครพนม 
21. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.นนท์ลฉัตร วีรานุวัตติ์ คณบดีวิทยาลัยการท่องเที่ยวและอุตสาหกรรมบริการ 
22. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ จุฑามาศ ใจสบาย ผู้อำนวยการวิทยาลัยธาตุพนม 
23. นายสุมิตรชัย กันหาคุณ ผู้อำนวยการวิทยาลัยนาหว้า 
24. อาจารย์ ดร.เอนก นรสาร ผู้อำนวยการวิทยาลัยเทคโนโลยีอุตสาหกรรมศรีสงคราม 
25. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.คมศักดิ์  หารไชย ผู้อำนวยการสถาบันวิจัยและพัฒนา 
26. นางรุ่งเรือง สงเคราะห์ ผู้อำนวยการสำนักวิทยบริการ 
27. อาจารย์ ดร.พีระพงษ์ ธีระเผ่าพงษ์ ประธานสภาคณาจารย์และข้าราชการ 
28. นางพสณชนก ไตรสิริโชค ผู้อำนวยการกองบริหารงานทั่วไป รักษาการ ผู้อำนวยการสำนักงานอธิการบดี 
29. นายพิชัย ซ้ายประทุม รักษาการผู้อำนวยการกองนโยบายและแผน 
30. นางทิพวรรณ ไชยหาเทพ รักษาการผู้อำนวยการกองบริหารวิชาการ 
31. นายพาทิศ คงโสมา รักษาการผู้อำนวยการกองบริหารทรัพยากรมนุษย์ 
32. ดร.บุญธรรม ข่าขันมะณี รองคณบดีฝ่ายบริหาร 
33. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.หทัยกาญจน์ กกแก้ว รองคณบดีฝ่ายบริหารและยุทธศาสตร์ 
34. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.อดิเทพชัยย์การณ์ ภาชนะวรรณ รองคณบดีฝ่ายวิชาการและวิจัย 
35. อาจารย์ ดร.ลีลาวดี ชนะมาร รองคณบดีฝ่ายบริหารและแผน 
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36. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.สุวสิาข์  จรัสกมลพงศ์ รองคณบดีฝ่ายวิชาการและวิชาชีพครู 
37. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.พิจิตรา  ธงพานิช  รองคณบดีฝ่ายบัณฑิตศึกษา 
38. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.จักรพันธุ์  จันทร์เจริญ รองคณบดีฝ่ายโรงเรียนสาธิต 
39. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ วีรธรรม ไชยยงค์ รองคณบดีฝ่ายบริหารและแผนยุทธศาสตร์                                 
40. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ บุญเยี่ยม ยศเรืองศักดิ์  รองคณบดีฝ่ายวิชาการ                     
41. รองศาสตราจารย์ ดร.วีระ รัตนงาม รองคณบดีฝ่ายวิจัยและกิจการพิเศษ 
42. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ยอดเปรม ภูกำเนิด  รองคณบดีฝ่ายพัฒนานักศึกษา 
43. นางสาวสุภัทรชรี  บุญประชุม รองคณบดีฝ่ายบริหารนโยบายและแผนงาน 
44. ดร.สรวิทธิ์  งามสุทธิ  รองคณบดีฝ่ายวิชาการและการศึกษา 
45. ดร.ปิยภิศักดิ์  เจียรสุคนธ์  รองคณบดีฝ่ายพัฒนานักศึกษาและชุมชนสัมพันธ์ 
46. นายคณิศร ธนัฐวุฒิกร รองคณบดี 
47. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.วุฒชิยั กันนุฬา รองคณบดี 
48. อาจารย์ดร.เสาวนาภรณ์ ตั้งสุขวรคุณ รองคณบดีคณะวิทยาศาสตร์ 
49. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.วุฒชิยั กันนุฬา รองคณบดี 
50. อาจารย์ประพัฒน์พงษ์ ปรีชา รองคณบดีคณะศิลปศาสตร์และวิทยาศาสตร์    
51. อาจารย์ ดร.ศิวกรณ์ ตั้งสกุล รองคณบดีคณะศิลปศาสตร์และวิทยาศาสตร์ 
52. อาจารย์ ดร. มุทุดา แก่นสุวรรณ รองคณบดีคณะศิลปศาสตร์และวิทยาศาสตร์ 
53. นายเพ็ชร คชรัตน์ รองคณบดี 
54. อาจารย์ศิริรัตน์ อินทรเกษม รองคณบดีฝ่ายบริหารและพัฒนาทรัพยากร 
55. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ประโพรัตน์ แก้วศิริ รองคณบดีฝ่ายพัฒนาการศึกษา 
56. อาจารย์พยอม สินธุศิริ รองคณบดีฝ่ายบริการวิชาการ และเสริมสร้างความเข้มแข็งแก่สังคม 
57. อาจารย์จรินทร โคตรพรม รองคณบดีฝ่ายนโยบาย แผน และงบประมาณ 
58. อาจารย์ ดร.ดารณี เกตุชมภู รองผู้อำนวยการฝ่ายบริหารและประกันคุณภาพ 
59. นายประชาชาติ อ่อนคำ รองผู้อำนวยการฝ่ายบริหาร 
60. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ปรัชพงศ์ นับถือตรง รองผู้อำนวยการ 
61. นางมณีวรรณ  บรรลุศิลป์ รองผู้อำนวยการ 
62. นายสุพัศ โคตรผาย รองผู้อำนวยการฝ่ายพัฒนานักศึกษา 
63. นางสาวอังศุมาลิน สมเทพ รองผู้อำนวยการฝ่ายวิชาการ 
64. นายทินวุฒิ วงศิลา รองผู้อำนวยการฝ่ายพัฒนานักศึกษา 
65. นายอาทิตย์  ศิริสวัสดิ์ รองผู้อำนวยการฝ่ายบริหาร 
66. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.กชกร  เดชะคำภู รองผู้อำนวยการฝ่ายบริหาร 
67. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ชาญวชิ  สุวรรณพงศ์ รองผู้อำนวยการฝ่ายบริหารจัดการงานวิจัยและสารสนเทศ 
68. ดร.จิตต์โสภิณ  พิเชษฐ์ลดารมณ์ รองผู้อำนวยการฝ่ายบริการวิชาการและวิเทศสัมพันธ์ 
69. นางกัญญาภัทร จิตมาตย์ ผู้ช่วยผู้อำนวยการ 
70. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดารุนนีย์ สวัสดิโซตติ์ ผู้ช่วยคณบดีฝ่ายบริการวิชาการ 
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71. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.เบญจยามาศ พิลายนต์ ผู้ช่วยคณบดีฝ่ายประกันคุณภาพการศึกษา 
72. นายทนงศักดิ์  กุมภิโร ผู้ช่วยคณบดีฝ่ายบริหารงานฟาร์มเกษตรฯ 
73. นายเศรษฐา สุขัน ผู้ช่วยผู้อำนวยการ 
74. นางสาววาสนา แก้วปีลา รักษาการหัวหน้าสำนักงานผู้อำนวยการ 
75. นางสาววรปภา เทศประสิทธิ์ หัวหน้าสำนักงานผู้อำนวยการ 
76. นางสาวอรอุมา สกุลไทย หัวหน้าสำนักงานคณบดี 
77. นางภาพศิลป์  ชลคีรี  หัวหน้าสำนักงานคณบดี 
78. นางนัฐธิดา  อาษาวัง รักษาการหัวหน้าสำนักงานคณบดี 
79. นางสาวปรียาภรณ์ ตะวะนะ รักษาการหัวหน้าสำนักงานคณบดี 
80. นางสภาพร คงเกษม รักษาการหัวหน้าสำนักงานคณบดีคณะศิลปศาสตร์และวิทยาศาสตร์ 
81. นางสาวจิญาพา เชื้อโชติ เจ้าหน้าที่บัญชี ปฏิบัติหน้าที่รักษาการหัวหน้าสำนักงานคณบดี 
82. นายณัฐวุฒิ สุริวรรณ์ รักษาการหัวหน้าสำนักงานคณบดี 
83. นางสาวน้ำผึ้ง วงศ์พัฒน์ หัวหน้าสำนักงานคณบดี 
84. นายสรินทรเทพ ภูกฤตธาดา อาจารย์ 
85. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.อธิราช   นันขันตี อาจารย์ 
86. นายวริศ ศิริขันธ์  อาจารย์ 
87. นางสาววนิดา ถาปันแก้ว อาจารย์ 
88. นางสาวสรยา จีนสุข อาจารย์ 
89. นางสาวพรพรรณ พุทธเสน อาจารย์ 
90. นางสาวสุรารักษ์ ศรีลาศักดิ์ อาจารย์ 
91. นางสาวอัจฉริยา ทุมพานิชย์ อาจารย์ 
92. นายอดิเทพ จันทร์แดง อาจารย์ 
93. นางสาวปรีดารี ศิริรัตน์ อาจารย์ 
94. นายอภิไทย แก้วจรัส อาจารย์ 
95. นางสาวพิไลวรรณ พูลสวาท อาจารย์ 
96. นางชนกพร วงษ์สุขะ อาจารย์ 
97. นางสาวจิราภรณ์ พรหมเทพ อาจารย์ 
98. นางสาวกนกพร รอดเขียน อาจารย์ 
99. นางสาวชลิดา ช่วยสุข อาจารย์ 
100. นายปิยะพงษ์ นาไชย อาจารย์ 
101. นางสาวชลธิชา ศรีลาอ่อน  นักวิเคราะห์นโยบายและแผน ชำนาญการ 
102. นางศุภวารี วงศ์ปทุม นักวิเคราะห์นโยบายและแผน ชำนาญการ 
103. นางสาวพรทิพย์ ประวัง นักวิเคราะห์นโยบายและแผน 
104. นายชนน์วริศร์ ชยกรธนาวัชร ์นักวิเคราะห์นโยบายและแผน 
105. นางสาววชิราพรรณ อาษาพันธ์ นักวิเคราะห์นโยบายและแผน 
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106. นางสาวธิดารัตน์ สารปรัง นักวิเคราะห์นโยบายและแผน 
107. นางสาวชนาพร เดชทะสร นักวิเคราะห์นโยบายและแผน 
108. นางพรลภัส พองพรหม นักวิเคราะห์นโยบายและแผน 
109. นางสาวอมรรัตน์  ลาวงค์ นักวิเคราะห์นโยบายและแผน 
110. นางสาวศิริทร คำเพชรดี นักวิเคราะห์นโยบายและแผน 
111. นางสาวขวัญพิชชา แพงดี นักวิเคราะห์นโยบายและแผน 
112. นางสาวสุวิมล แสนสุริยวงศ์ นักวิชาการเงินและบัญชี  
113. นางสาวแพงมา โคตรสา นักวิชาการเงินและบัญชี  
114. นางศิรินทรา ทาทอง นักวิชาการเงินและบัญชี  
115. นายสุรักษ์ สิมคาน นักวิชาการคอมพิวเตอร์  
116. นายวิฑูรย์ ตะนัดชัย นักวิชาการคอมพิวเตอร์  
117. นายเดชฤทธิ์ สาริวงศ์ นักวิชาการคอมพิวเตอร์  
118. นางสาววิภาวี ศรีสวัสดิ ์นักวิชาการคอมพิวเตอร์  
119. นายธีรวัฒน์ อรรคศรีวร นักวิชาการคอมพิวเตอร์ 
120. นายวุฒิภัทร พงษ์เพชร นักวิชาการคอมพิวเตอร์  
121. นายสุชาติ ศรีอุบล นักวิชาการคอมพิวเตอร์  
122. นายวีระยุทธ ต้นสวรรค์ นักวิชาการพัสดุ ชำนาญการ 
123. นางสาวอรเพ็ญ พิมพา นักวิชาการพัสดุ  
124. นางสาวอภิรดี อุณาพรหม นักวิชาการศึกษา  
125. นางสาวอารีรัตน์ ชาญกัน นักวิชาการศึกษา  
126. ว่าที่ร้อยตรีทวีศิลป์ วงศ์ปทุม นักวิชาการศึกษา  
127. นางสาวศิริวรรณ หาวิลี  นักวชิาการศึกษา  
128. นางอนุตราพร ปิยะนันท์ นักวิชาการศึกษา  
129. นางสาวอภิสรา โสภา นักวิชาการศึกษา  
130. นางสาวเพ็ญพิชญา ปิดตะ นักวิชาการศึกษา  
131. นางสาวรุจิรดา สุขสันต์หรรษา เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป ชำนาญการ  
132. นายณัชประพันธ์ จุตินิมิตชัย เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป 
133. นางจริยา นครวงค์ เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป  
134. นางสาวชุติมา จูมวงค์ เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป  
135. นางสาวพิไลวรรณ กุมภิโร เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป  
136. นางสาวพรสุดา ชาลีพล เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป  
137. นางสาวผกายพัชร์ เจริญพันธ์ เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป  
138. นางศุภกาญจน์จิรา พ่อยันต์ เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป  
139. นายสมโภชน์ อรรคนิตย์ เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป  
140. นายไชยา สอนไชยา เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป  
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141. นายสราวุธ ชิตบัณฑิตย์ เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป  
142. นางสาวอาภาภัทร สุขวงษ์ เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป  
143. นางสาวจิตรา มังคละคีรี เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป  
144.  ทินวุฒิ ถาพร เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป 
145. นายทรัพยท์วี ดวงมาลัย เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป  
146. นางสาวจรินทร์ธร กฤตไพบูลย์วุฒิ เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป  
147. นางสาวยลดา หงษ์ทอง เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป  
148. นางสาววรัญญุพัชร บุญจำนงค์ เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป  
149. นางจิณัฐตา เพ็งอ่ำ เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป  
150. นางศิริภรณ์ นราหนองแวง เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป  
151. นางสาวปิยะนุช สอนพรม เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป  
152. ว่าที่ร้อยตรีปริฉัตร ปิดตะ เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป  
153. นายธนวิน สาตสิน เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป  
154. นางพรทิพย์ แอบไธสง เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป  
155. นางสาวศศิธร สิงห์พรหมสาร เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป  
156. นายกฤษฎา สิงห์เงา เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป  
157. นายศุภณัฐ จรพุทธานนท์ เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป  
158. นางสาวปิยาพัชร แสนอุบล เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป  
159. นางสาวเปรมใจ ดวงสุภา เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป  
160. นางสาวนิยรัตน์ ชิณสาร เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป  
161. นางสาวนันทิสาข์ เงินมา เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป  
162. นางสาวรัชนีพร พลหาญ เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป  
163. นางนาตยา พิมพ์บุตร เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป  
164. นางสาวมะลิวัลย์ สิงห์เสือ เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป  
165. นางณรากร สาริบุตร เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป  
166. นายวีระพล ชัยเชษฐ์ เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป  
167. นายฤทธิพร สุทธิไชยา เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป  
168. นายปิยรัตน์ บุตรศรี เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป  
169. นางสาวกรวรินท์ ดาบุตร เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป  
170. นางสาวนววรรณ ชูประยูร เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป  
171. นางสาวสุธิดา  เดชทะสอน  เจ้าหน้าที่แผน 
172. นางสาวชนิดา  ขัดทะเสมา เจ้าหน้าที่แผน 
173. นางวัลจิราพร รอดชุม บรรณารักษ์ 
174. นางนุชจรีย์ ขุนศรี เจ้าพนักงานธุรการ 
175. นายเอกวัฒน์ โกศัลวัฒน์ นิติกร ชำนาญการ 
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176. นายจิรวัฒน์ รองเมือง นิติกร 
177. นายทรงชัย มุกดาม่วง นิติกร 
178. นางสาวนภทรวัลย์ โชติอัศวสกุล นิติกร 
179. นางสาวชฎาพร  ฝ่ายบุญ นิติกร 
180. นางสาววรรณวชิรา จันทะเมธี นักประชาสัมพันธ์  
181. นายฉัตรชัย โกพลรัตน์ นักประชาสัมพันธ์  
182. นายปิติพงษ์ เหล่าหงษ์สา นักประชาสัมพันธ์  
183. นายพัฒนะ พิมพ์แน่น นักประชาสัมพันธ์  
184. นางสาวสุธิสา  ชามะลิ นักทรัพยากรบุคคล 
185. นายปรมินทร์ โอมี นักตรวจสอบภายใน  
186. ประไพพงษ์  พรมชาลี พนักงานขับรถยนต์  
187. นายธานินทร์ เทือกศรี พนักงานขับรถยนต์ 
188. นายนิธิศ งอกวงษ์ พนักงานขับรถยนต์ 
189. นางอรทัย พรหมชาลี แม่บ้าน 
190. นางจุรีรัตน์ บุญสิทธิ์ แม่บ้าน 
191. นางสาวธนาพร หัดสา แม่บ้าน 
  
ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอก  
192. พ.อ.ธนาธิป  เรียงอิศราง รอง ผบ.มทบ.210 
193. นายฉัตรชัย ไชยมงค์ รองผู้อำนวยการสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษานครพนม 
194. พลอส.วชิรวิทย์  เอกพันธ์ ผู้คุม รจ.มทบ.210 
195. นายธงชัย  ชำนาญไพร นายกสมาคมศิษย์เก่า 
196. นายปฏิพัทธ์ ถือสัตย์ โครงการชลประทานนครพนม 
197. นางศิริลักษณ์ ใจช่วง นักวิชาการสาธารณสุขเชี่ยวชาญ (ด้านส่งเสริมพัฒนา) รองนายแพทย์
สาธารณสุขจังหวัดนครพนม 
198. นางสาวปรียานุช  ไชยสิริกรสกุล นักศึกษา 
199. นางสาววลุรมย์  ใบวังหน้า นกัศึกษาระดับปริญญาตรีชั้นปีที่ 1 
200. นายทีปกร  โคตรนาม นักศึกษาระดับปริญญาตรีชั้นปีที่ 2 
201. นางสาวสุทธหทัย  สาวิสิทธิ์ นักศึกษาระดับปริญญาตรีชั้นปีที่ 2 
202. นางสาวสิริยากร  เอกสะพัง นักศึกษาระดับปริญญาตรีชั้นปีที่ 2 
203. นางสาวธนาพร  โอ้น นักศึกษาระดับปริญญาตรีชั้นปีที่ 2 
204. นางสาวนริศา  น้อยบรรจง นักศึกษาระดับปริญญาตรีชั้นปีที่ 3 
205. นางสาวปริญดา  ขวาตรง นักศึกษาระดับปริญญาตรีชั้นปีที่ 4 
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สรุปผลแบบสอบถาม 

ตอนที่ 1 ข้อมูลทั่วไปผู้ตอบแบบสอบถาม 

 

 

 

 

 

 

 

8 



 

ตอนที่ 2 ประสิทธิภาพการสื่อสารของผู้บริหารระดับสูง (อธิการบดี/รองอธิการบดี/ผู้ช่วย
อธิการบดี) 
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ตอนที่ 3 ความผูกพันของท่านที่มีต่อมหาวิทยาลัยนครพนม 
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4. ข้อเสนอแนะ 
  1. ขอให้พิจารณาปรับรูปแบบการติดตามกระแสนิยมและข้อร้องเรียนให้สอดคล้องกับบริบท

ของมหาวิทยาลัยและผู้เรียนในปัจจุบัน 
2. เสนอให้จัดสรรงบประมาณเพ่ิมเติมเพ่ือปรับปรุงสิ่งอำนวยความสะดวกพ้ืนฐานสำหรับ

นักศึกษา ทั้งด้านการใช้ชีวิต สิ่งแวดล้อมภายในมหาวิทยาลัย และสนามกีฬา 
3.สนับสนุนการพัฒนาสมรรถนะเชิงวิชาชีพของบุคลากรทางการศึกษาให้มีความเป็นมือ

อาชีพยิ่งขึ้น เพื่อเตรียมความพร้อมสำหรับการเติบโตในสายงานและการเข้าสู่ตำแหน่งที่สูงขึ้น 
4. ส่งเสริมการมีส่วนร่วมและการสื่อสารที่โปร่งใสระหว่างทุกภาคส่วน เพ่ือสร้างความเข้าใจ

และความสามัคคีในมหาวิทยาลัย 
5. พร้อมรับฟังข้อเสนอเชิงนโยบายและความเห็นต่างอย่างสร้างสรรค์ โดยยึดหลักเหตุผล

และประโยชน์ส่วนรวม 
6. จัดเวทีรับฟังความคิดเห็นอย่างสม่ำเสมอ เพ่ือระบุประเด็นท้าทายและแนวทางปรับปรุงที่

เหมาะสมต่อเนื่อง 
7. มุ่งม่ันพัฒนาคุณภาพการให้บริการแก่ผู้รับบริการทุกกลุ่มอย่างเสมอภาคและเป็นระบบ 
8. ปรับปรุงกระบวนการทำงานโดยยึดผลลัพธ์และหลักฐานเชิงประจักษ์ เช่น กำหนดตัวชี้วัด

ผลการดำเนินงาน (KPI) หรือเป้าหมายเชิงผลลัพธ์ (OKRs) เพ่ือให้เห็นทิศทาง ความก้าวหน้า และ
ประสิทธิภาพของงานอย่างชัดเจน 

5. สรุปค่าใช้จ่ายของโครงการ 

1. ค่าอาหารว่าง จำนวน 200  คน x 35 บาท  7,000 บาท 
2. ค่าอาหารกลางวัน จำนวน 200 คน x 70 บาท  14,000 บาท 

รวมเป็นเงินทั้งสิ้น  21,000  บาท  (-สองหม่ืนหนึ่งพันบาทถ้วน.-) 
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ภาคผนวก 
 

1. กำหนดการและสื่อเชิญชวนการเข้าร่วมกิจกรรม 

2. คำกล่าวเปิด-ปิดงาน และข้อความเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ในเว็บไซต์รอบรั้วกันเกรา 

3. คำสั่งคณะกรรมการดำเนินงาน 

4. เอกสารที่เกี่ยวข้องกับโครงการ เช่น  

-  รายงานการประชุมวางแผนการดำเนินโครงการ  

-  หนังสือติดต่อ/หนังสือขอความร่วมมือ   

-  เอกสารประกอบการฝึกอบรม สัมมนา เอกสารที่แจกในโครงการ  

-  รายชื่อผู้เข้าร่วมโครงการ/ใบลงทะเบียน  

5.  แบบสอบถามออนไลน์ 

6.  ภาพประกอบ  

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 



1. กำหนดการและสื่อเชิญชวนการเข้าร่วมกิจกรรม 
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2. คำกล่าวเปิด-ปิดงาน และข้อความเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ในเว็บไซต์รอบรั้วกันเกรา 

คำกล่าวรายงาน 
ของ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ถนอม ทาทอง รองอธิการบดีฝ่ายแผนและงบประมาณ 

กิจกรรม : การเผยแพร่ผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการ  
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 และถ่ายทอดยุทธศาสตร์ ระยะ 5 ปี พ.ศ. 2565 – 2569  

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 และนโยบายการพัฒนามหาวิทยาลัยนครพนม 
วันที่ 28 ตุลาคม 2568 เวลา 09.00 น. เป็นต้นไป ณ ห้องประชุมพนมนาคา ชั้น 5 สำนักงานอธิการบดี 

1 มหาวิทยาลัยนครพนม 
***************************************** 

เรียน ศาสตราจารย์เกียรติคณุ ดร.ธวัชชัย  ศุภดิษฐ์ อธิการบดีมหาวิทยาลัยนครพนม 
กระผม ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ถนอม ทาทอง รองอธิการบดีฝ่ายแผนและงบประมาณ ใน

นามคณะกรรมทำงาน กิจกรรม : การเผยแพร่ผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำ ปี
งบประมาณ พ.ศ. 2568 และถ่ายทอดยุทธศาสตร์ ระยะ 5 ปี พ.ศ. 2565 – 2569 ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2569 และนโยบายการพัฒนามหาวิทยาลัยนครพนม ในครั้งนี้ 

ในการจัดกิจกรรมในครั้งนี้ มีวัตถุประสงค์ ดังนี้ 

1) เพื่อเผยแพร่ผลการดำเนินงานของมหาวิทยาลัยนครพนม ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 
2567 – 2568 สู่สาธารณชน 

2) เพื่อเผยแพร่และถ่ายทอดแผนยุทธศาสตร์ระยะ 5 ปี พ.ศ. 2565 – 2569 ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2569 รวมถึงนโยบายการบริหารมหาวิทยาลัยนครพนม ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2569 และ 

3) เพื่อรับฟังแนวทางการพัฒนามหาวิทยาลัยจากผู้มีส่วนได้ส่วนเสียจากทุกภาคส่วน  
การจัดกิจกรรมนี้ มีผู้เข้าร่วมประกอบด้วย ตัวแทนจากคณะกรรมการสภามหาวิทยาลัย

นครพนม รองอธิการบดี ผู้ช่วยอธิการบดี คณบดี ผู้อำนวยการ คณะผู้บริหารคณะ/วิทยาลัย บุคลากรทุก
คน คณะกรรมการสภาคณาจารย์และข้าราชการ สมาคมศิษย์เก่า องค์การนักศึกษาและสภานักศึกษา 
ผู้ใช้บัณฑิตทั้งภาครัฐและเอกชน และผู้แทนชุมชน ทั้งรูปแบบ On-site และ On-line 

บัดนี้ได้เวลาอันสมควรแล้ว กระผมขอเรียนเชิญศาสตราจารย์เกียรติคุณ ดร.ธวัชชัย  ศุภ
ดิษฐ์ อธิการบดีมหาวิทยาลัยนครพนม ได้โปรดกล่าวเปิดกิจกรรม : การเผยแพร่ผลการดำเนินงานตาม
แผนปฏิบัติราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 และถ่ายทอดยุทธศาสตร์ ระยะ 5 ปี พ.ศ. 2565 – 
2569 ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 และนโยบายการพัฒนามหาวิทยาลัยนครพนม ในครั้งนี้ ขอ
เรียนเชิญครับ 

********************************************* 
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คำกล่าวเปิดงานของประธาน 

ศาสตราจารย์เกียรติคุณ ดร.ธวัชชัย  ศุภดิษฐ์ อธิการบดีมหาวิทยาลัยนครพนม 
กิจกรรม : การเผยแพร่ผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการ  

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 และถ่ายทอดยุทธศาสตร์ ระยะ 5 ปี พ.ศ. 2565 – 2569  
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 และนโยบายการพัฒนามหาวิทยาลัยนครพนม 

วันที่ 28 ตุลาคม 2568 เวลา 09.00 น. เป็นต้นไป ณ ห้องประชุมพนมนาคา ชั้น 5 สำนักงานอธิการบดี 
1 มหาวิทยาลัยนครพนม 

***************************************** 

เรียน ตัวแทนคณะกรรมการสภามหาวิทยาลัย คณะผู้บริหาร บุคลากร คณะกรรมการสภา
คณาจารย์และข้าราชการ สมาคมศิษย์เก่า องค์การนักศึกษาและสภานักศึกษา ตัวแทนผู้ใช้บัณฑิตทั้ง
ภาครัฐและเอกชน และตัวแทนชุมชนทุกท่าน กระผม ศาสตราจารย์เกียรติคุณ ดร.ธวัชชัย  ศุภดิษฐ์ 
อธิการบดีมหาวิทยาลัยนครพนม รู้สึกได้รับเกียรติที่ให้กระผมมาเป็นประธานการจัดกิจกรรม ในครั้งนี้   

จากผลการดำเนินงานในรอบปีที่ผ่านมา ปฏิเสธไม่ได้เลยว่า ความสำเร็จของมหาวิทยาลัย
นครพนม นั้น ล้วนมาจากความร่วมมือเป็นอย่างดีจากทุกท่านที่มาร่วมกิจกรรมในวันนี้ ที่ครอบคลุม
ทุกภาคส่วนทั้งภาครัฐและเอกชน ทั้งด้านการจัดการเรียนการสอน การวิจัยและบริการวิชาการ รวมถึง
ด้านการทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม ซึ่งในปีงบประมาณที่ผ่านมา มหาวิทยาลัยนครพนม ได้รับรางวัล
การยอกย่องเชิดชูเกียรติ เป็นจำนวนมาก ทั้งภาคขององค์กร บุคลากร และนักศึกษา อันเป็นการสร้าง
ชื่อเสียงและภาพลักษณ์ที่ดีต่อมหาวิทยาลัยนครพนม และจังหวัดนครพนม  ได้แก่ 

1. ผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสขององค์กรภาครัฐ ที่มีผลคะแนนภาพรวมอยู่ที่
ระดับผ่านดี ซึ่งมีผลคะแนนสูงที่สุดของมหาวิทยาลัยของรัฐ 10 แห่ง  

2. รางวัลพยาบาลดีเด่น ประจำปี 2568 จากสมาคมพยาบาลแห่งประเทศไทย  
3. รางวัลนำเสนอบทความยอดเยี่ยม บนเวทีประชุมวิชาการนานาชาติ ICDRM 2025  
4. รางวัลรองชนะเลิศอันดับ 4 การแข่งขัน Mini Sumo Robot รุ่นโอเพ่น เวทีหุ่นยนต์ชิง

แชมป์โลก ณ กรุงปักกิ่ง  
5. รางวัลบนเวที UBI-CON 2025 ระดับภาคอีสาน  
6. รางวัลเชิดชูเกียรติ ในมหกรรมงานวิจัยแห่งชาติ 2568  
7. รางวัลระดับดีเยี่ยม ในเวทีประกวดผลงานสหกิจศึกษาภาคอีสานตอนบน ครั้งที่ 16 และ 
8. รางวัล สุดยอดนวัตกรรมสิ่งประดิษฐ์ Thailand Inventors ‘Day 2025  

/ กระผม... 
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กระผมหวังว่า  ผู้ที ่เข้าร่วมกิจกรรมทุกภาคส่วนในครั้งนี้  จะได้รับรู้ รับทราบ ผลการ

ดำเนินงานของมหาวิทยาลัยนครพนม ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 จากการมีส่วนร่วม
และบูรณาการของทุกท่านในที่นี้ รวมถึงยุทธศาสตร์ แนวทางการพัฒนามหาวิทยาลัย และ
นโยบายการบริหารมหาวิทยาลัยนครพนม ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 เพื่อให้เกิดการบูรณา
การ การมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วน ในการขับเคลื่อนและการให้ความสนับสนุนมหาวิทยาลัย
นครพนมให้เป็นไปในทิศทางเดียวกัน มุ่งสู่การบรรลุเป้าหมายและวิสัยทัศน์ที่ตั้งไว้ต่อไป  

กระผมขอขอบคุณผู้เข้าร่วมกิจกรรมในครั้งนี้ทุกท่าน ที่ทำให้การประชุมครั้งนี้ได้เกิดมีขึ้น
และขอเปิดกิจกรรม : การเผยแพร่ผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 
2568 และถ่ายทอดยุทธศาสตร์ ระยะ 5 ปี พ.ศ. 2565 – 2569 ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 และ
นโยบายการพัฒนามหาวิทยาลัยนครพนม  

และขอให้การประชุมในครั้งนี้ ประสบความสำเร็จและบรรลุวัตถุประสงค์ดังที่คาดหวังทุก
ประการ 

 
********************************************* 
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ลงข่าวรอบร้ัวกันเกรา 
กิจกรรม : การเผยแพร่ผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการ 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 และถ่ายทอดยุทธศาสตร์ ระยะ 5 ปี พ.ศ. 2565 – 2569 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 และนโยบายการพัฒนามหาวิทยาลัยนครพนม 

 
วันที่ 28 ตุลาคม 2568 เวลา 09.00 น. เป็นต้นไป ณ ห้องประชุมพนมนาคา ชั้น 5 สำนักงาน

อธิการบดี 1 มหาวิทยาลัยนครพนม ศาสตราจารย์เกียรติคุณ ดร.ธวัชชัย  ศุภดิษฐ์ อธิการบดีมหาวิทยาลัย
นครพนม ได้กล่าวเปิดกิจกรรม การเผยแพร่ผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2568 และถ่ายทอดยุทธศาสตร์ ระยะ 5 ปี พ.ศ. 2565 – 2569 ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
และนโยบายการพัฒนามหาวิทยาลัยนครพนม  

ในการจัดกิจกรรมในครั้งนี้ มีวัตถุประสงค์ เพ่ือเผยแพร่ผลการดำเนินงานของมหาวิทยาลัยนครพนม 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 สู่สาธารณชน รวมถึงเผยแพร่และถ่ายทอดแผนยุทธศาสตร์ระยะ 5 
ปี พ.ศ. 2565 – 2569 ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 และนโยบายการบริหารมหาวิทยาลัยนครพนม 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 และเป็นการเปิดโอกาสแลกเปลี่ยนและรับฟังแนวทางการพัฒนา
มหาวิทยาลัยจากผู้มีส่วนได้ส่วนเสียจากทุกภาคส่วน ทั้งภาครัฐและเอกชน ในการจัดกิจกรรมนี้ จัดขึ้นทั้งใน
รูปแบบ On-site และ On-line มีผู้เข้าร่วมประกอบด้วย ตัวแทนจากคณะกรรมการสภามหาวิทยาลัยนครพนม 
รองอธิการบดี ผู้ช่วยอธิการบดี คณบดี ผู้อำนวยการ คณะผู้บริหารคณะ/วิทยาลัย บุคลากรทุกคน 
คณะกรรมการสภาคณาจารย์และข้าราชการ สมาคมศิษย์เก่า องค์การนักศึกษาและสภานักศึกษา ผู้ใช้
บัณฑิตทั้งภาครัฐและเอกชน  
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3. คำสั่งคณะกรรมการดำเนินงาน 
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4. เอกสารที่เกี่ยวข้องกับโครงการ เช่น  

-  ผลการประชุมเตรียมความพร้อมจัดกิจกรรมเผยแพร่ผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติ
ราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 และถ่ายทอดยุทธศาสตร์ ระยะ 5 ปี พ.ศ. 2565 – 
2569 ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 และนโยบายการพัฒนามหาวิทยาลัยนครพนม (28 
ตุลาคม 2568 เวลา 09.00 น. เป็นต้นไป ณ ห้องประชุมพนมนาคา ชั้น 5 สำนักงานอธิการบดี 1 
มหาวิทยาลัยนครพนม) เมื่อวันที่ 17 ตุลาคม 2568 เวลา 14.00 น. เป็นต้นไป ณ ห้องประชุมแพง
พนม ชั้น 4 อาคารสำนักงานอธิการบดี 1 

-  หนังสือติดต่อ/หนังสือขอความร่วมมือ   

-  ใบลงทะเบียน  

-  เอกสารประกอบการฝึกอบรม สัมมนา เอกสารที่แจกในโครงการ 
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ผลการประชุมเตรยีมความพร้อมจดักิจกรรมเผยแพรผ่ลการดำเนินงานตามแผนปฏบิัตริาชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 และถา่ยทอดยทุธศาสตร ์ระยะ 5 ป ีพ.ศ. 2565 – 2569  
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 และนโยบายการพัฒนามหาวิทยาลยันครพนม (28 ตลุาคม 2568 เวลา 09.00 น. เป็นต้นไป ณ ห้องประชุมพนมนาคา ช้ัน 5 สำนกังานอธิการบดี 1 มหาวิทยาลยันครพนม) 

วันที่ 17 ตุลาคม 2568 เวลา 14.00 น. เป็นตน้ไป ณ หอ้งประชุมแพงพนม ช้ัน 4 อาคารสำนกังานอธิการบดี 1 
******************************************************************************************** 

ลำดับ หน้าที่มอบหมาย ผู้รับผิดชอบ การดำเนินงาน ข้อเสนอแนะ/มติที่ประชุม 
1 ทำคำสั่งคณะทำงานและบันทึกแจ้งคณะทำงาน นางศุภวารี  วงศ์ปทุม 

นางสาวชนาพร  เดชทะสร 
กองนโยบายและแผน 

ดำเนินการแล้ว  
คำสั่งมหาวิทยาลัยนครพนมที่ 1668/2568 ลงวันที่ 
22 กันยายน 2568 

รับทราบ 

2 ทำหนังสือเชิญประชุมและแบบตอบรับออนไลน์ 
- คณบดี / ผู้อำนวยการ เข้าร่วม ณ ห้อง

ประชุมได้ไม่เกินหน่วยงานละ 5 ท่าน 
- บุคลากรทุกคน ประชุมออนไลน์ผ่าน

ระบบ Microsoft Team ณ ที่ตั้ง 
- บุคลากรสำนักงานอธิการบดีทุกคนเข้า

ร่วม ณ ห้องประชุมพนมนาคา 
องค์การ นศ. สภา นศ. และประธานและกรรมการ
สมาคมศิษย์เก่าเข้าร่วม ณ ห้องประชุมพนมนาคา 
จำนวนประมาณการ 200 คน 
อธิการบดี รอง ผช 11 คน 
คณบดี รอง ผช 15 หน่วย 75 คน 
ผอ.กอง 6 คน 
หน.แผนก + ตรวจสอบ UBI 30 คน 
องค์การ + สภา นศ 20 คน 
สมาคมศิษย์เก่า 5 คน 
สภาคณาจารย์ 5 คน 

นางศุภวารี  วงศ์ปทุม 
นายชนน์วริศร์ ชยกรธนาวัชร์ 
นางสาวชนาพร  เดชทะสร 
 

- อยู่ระหว่างเสนอให้ผู้บริหารลงนาม และอนุมัติ  
- บันทึกเชิญประชุมแล้ว และส่งให้คณบดี / 
ผู้อำนวยการ /ผู้ใช้บัณฑิต/สมาคมศิษย์เก่า / นายก
องค์การนักศึกษา ประธานสภานักศึกษา / สภา
คณาจารย์ 
- ทำบันทึกแจ้งรองอธิการบดี และผู้ช่วยอธิการบดี ให้
ส่งไฟล์ข้อมูลนำเสนอผลการดำเนินงานตามนโยบาย
ของ อธิการบดี ประจำปี -2567 - 2568 แล้ว 
กำหนดส่งไฟล์ข้อมูล 24 ตุลาคม 2568 
- ทำ QR Code ตอบรับการเข้าร่วมประชุม ให้ส่ง
ภายในวันที่ 15 ตุลาคม 2568 

รับทราบ 

24 



ลำดับ หน้าที่มอบหมาย ผู้รับผิดชอบ การดำเนินงาน ข้อเสนอแนะ/มติที่ประชุม 
ตัวแทนสภามหาวิทยาลัยในพื้นที่ 10 คน 
กรรมการดำเนินงาน 20 คน 
ตัวแทนผู้ใช้บัณฑิต (ครอบคลุม ระดับอุดมศึกษา 
อาชีวศึกษา ปวช. / ปวส.  ผลผลิตด้าน
มนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี และวิทยาศาสตร์สุขภาพ)    24  คน 
ตัวแทนสมาคมผู้ปกครองโรงเรียนสาธิต ฯ 5 คน  

3 ประสานกองพัฒนานักศึกษา เชิญองค์การ นศ. 
สภา นศ. และประธานและกรรมการสมาคมศิษย์
เก่าเข้าร่วม ณ ห้องประชุมพนมนาคา 

นางศุภวารี  วงศ์ปทุม 
นายชนน์วริศร์  ชยกรธานาวชัร์ 
นางสาวชนาพร  เดชทะสร 
 

ประสานคุณธนวิน  สาตสิน  
และคุณศศิธร สิงห์พรหมสาร 
และนางสาวรัชนีพร พลหาญ คณะเกษตร ฯ เบื้องต้น
แล้ว   
นศ.ปิดเทอม  แต่จะแจ้งให้ นศ.ในพื้นที่เข้าร่วม 

รับทราบ 

4 รวบรวมและจัดทำข้อมูลนำเสนอ ในรูปแบบไฟล์ นางศุภวารี  วงศ์ปทุม 
นายชนน์วริศร์  ชยกรธานาวชัร์ 
นางสาวชนาพร  เดชทะสร 
 

จัดเตรียม QR Code สำหรับผู้เข้าร่วมกิจกรรม  และ
จัดทำเอกสารแจกผู้บริหาร จำนวน 50 ชุด 
ประกอบด้วย นโยบายอธิการบดี 12 องค์ประกอบ 
และรายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการ 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

มอบเลขานุการคณะทำงาน 
ประสานเลขานุการ
อธิการบดี เพื่อประสานขอ
ไฟล์การนำเสนอของ
อธิการบดี 

5 ทำ Banner  
- เชิญชวนบุคลากรเข้าร่วมกิจกรรม ตาม

รูปแบบที่ระบุในข้อ 1 
- ขึ้นจอในวันจัดกิจกรรม 

นางศุภวารี  วงศ์ปทุม 
 

ดำเนินการแล้ว  รับทราบ 

25 



ลำดับ หน้าที่มอบหมาย ผู้รับผิดชอบ การดำเนินงาน ข้อเสนอแนะ/มติที่ประชุม 
- กำหนดการนำเสนอผลการดำเนินงาน

รอบปี 2567 – 2568 ของอรอง
อธิการบดี และผู้ช่วยอธิการบดี 

6 - ประสานและจัดเตรียมอุปกรณ์ โต๊ะ เก้าอ้ี การใช้
ห้องประชุมพนมนาคา ชัน้ 5 และงานอาคารสถานที ่
เพ่ือจัดห้องประชุมตามรูปแบบการแถลงนโยบายท่าน
อธิการบดี  
- ยืมแบคดอบ กองบรหิารวิชาการ (ประสานคุณ
สาวิตร ีสีดาพิมพ์ แลว้ สามารถรับแบคดอบได้ตั้งแต่
วันที่ 27-29 ตุลาคม 2568 ณ ห้องกองบริหาร
วิชาการ ชั้น 2 สนอ.2) 

นางสาวชนาพร  เดชทะสร 
นายชนน์วริศร์  ชยกรธนาวัชร์ 
นายสมโภชน์ อรรคนิตย์ 
นางสาววรรณวชิรา  จันทะเมธี 
นายสุรักษ์ สิมคาน 

ประสานงานแล้ว รับทราบ 

7 งานโสตทัศนูปกรณ์ในห้องประชุม นายสมโภชน์ อรรคนิตย์ 
งานโสตฯ 

จะเข้าพ้ืนที่เตรียมห้องประชุม ในวันที่ 27 ตุลาคม 
2568 

รับทราบ 

8 ประสานงานเทคโนโลยีดิจิทัล เพ่ือเตรียมอุปกรณ์ 
สำหรับการประชุมออนไลน์ และโสตทัศนูปกรณ์ 
สร้าง Link และ QR Code ประชุม Online 

นางศุภวารี  วงศ์ปทุม 
นางสาวชนาพร  เดชทะสร 
กองนโยบายและแผน 
นายสุรักษ์ สิมคาน 
งานเทคโนโลยีดิจิทัล 

จะเข้าพ้ืนที่เตรียมห้องประชุม ในวันที่ 27 ตุลาคม 
2568 

รับทราบ 

9 - ทึกข้อความจัดจ้างทำอาหารว่าง 
- บันทึกข้อความยืมเงิน 
- ใบลงทะเบียน 

นางศุภวารี  วงศ์ปทุม 
นายชนน์วริศน์ ชยกรธนาวัชร์ 
นางสาวชนาพร  เดชทะสร 
กองนโยบายและแผน 

- อยู่ระหว่างเสนอบันทึกข้อความจัดจ้างทำอาหารว่าง  
- อยู่ระหว่างการนำรายชื่อผู้ตอบรับลงทะเบียน ใน 
Google form มาจัดทำใบลงทะเบียน สำหรับ
บุคคลภายนอก 

ดำเนินการแล้ว อนุมัติแล้ว 

10 ผู้ดำเนินรายการ นางสาวรุจิรดา สุขสันต์หรรษา ประสานงานแจ้งรูปแบบคร่าว ๆ แล้ว   รับทราบ 

26 



ลำดับ หน้าที่มอบหมาย ผู้รับผิดชอบ การดำเนินงาน ข้อเสนอแนะ/มติที่ประชุม 
ผู้ประสานงาน/เตรียมรูปแบบ 
นางศุภวารี  วงศ์ปทุม 
นายชนน์วริศร์ ชยกรธนาวัชร์ 
กองนโยบายและแผน 

11 ฝ่ายรับลงทะเบียน / จัดทำป้ายชื่อผู้บริหาร และ
เปลี่ยนป้ายชื่อตอนผู้บริหารนำเสนอ 
และจัดเตรียมกระดาษ ปากกา  สำหรับผู้เข้าร่วม
ประชุมที่ต้องการถาม 

นางสาวชุติมา  จูมวงค์ 
นางจริยา  นครวงค์ 
นางสาวชนาพร  เดชทะสร 
นางสาวพิไลวรรณ กุมภิโร  
นางสาวพรทิพย์ ประวัง 
นางสาวอารีรัตน์ ชาญกัน 
นางสาวอภิรดี อุณาพรหม 

- จัดเตรียมกระดาษ ปากกา  สำหรับผู้เข้าร่วมประชุม
ที่ต้องการถามแล้ว 
- จัดทำใบลงทะเบียน สำหรับบุคลากรภายในแล้ว 
- อยู่ระหว่างประสานงานขอรายชื่อตัวแทนนักศึกษา
เพ่ือทำใบลงทะเบียน 
 

รับทราบ 

12 รับ - ส่ง ไมค์โครโฟนสำหรับผู้เข้าร่วมประชุมที่ต้องการ
แสดงความคิดเห็นหรือแลกเปลี่ยนความคิดเห็น 

ดำเนินการในวันจัดกิจกรรม มอบคุณชุติมา  จูมวงค์  

13 ดูแลอาหารว่าง อาหารกลางวัน 
 

นางสาวชลธิชา  ศรีลาอ่อนนาง
พรลภัส พองพรหม  
นางสาววชิราพรรณ  อาษาพันธ์ 
นางสาวธิดารัตน์  สารปรัง  
นาง จริยา  นครวงค์ 
นางสาวชุติมา  จูมวงค์ 

ดำเนินการในวันจัดกิจกรรม มอบฝ่ายเลขานุการ
คณะทำงาน ดำเนินการ
ประสานร้านอาหารว่างและ
อาหารกลางวัน เนื่องจาก 
นางสาวธิดารัตน์ สารปรัง 
ติดภารกิจ 
 
 

14 จัดทำคำกล่าวรายงาน และคำกล่าวเปิดงาน 
 

นางศุภวารี วงศ์ปทุม 
กองนโยบายและแผน 

ดำเนินการแล้ว 
 

รับทราบ 

27 



ลำดับ หน้าที่มอบหมาย ผู้รับผิดชอบ การดำเนินงาน ข้อเสนอแนะ/มติที่ประชุม 
15 ฝ่ายบันทึกภาพเคลื่อนไหว ภาพนิ่ง และเผยแพร่

ข่าวสารสู่สาธารณชน ตาม Social media ของ
มหาวิทยาลัย 
(จัดทำคลิปการถ่ายทอดยุทธศาสตร์ และแถลง
นโยบายการบริหารงานของ  
ศ.เกียรติคุณ ดร.ธวัชชัย  ศุภดิษฐ์ อธิการบดี
มหาวิทยาลัยนครพนม และเผยแพร่ในเว็บไซต์
มหาวิทยาลัยนครพนม หรือ Social media ของ
มหาวิทยาลัย)  

งานสื่อสารองค์กร และงาน
เทคโนโลยีดิจิทัล 

ดำเนินการในวันจัดโครงการ   
อยู่ระหว่างการเขียนข่าวให้งานสื่อสารองค์กร 

รับทราบ 

16 จัดทำแบบประเมินความพึงพอใจผู้เข้าร่วม
กิจกรรม Online 

นายชนน์วริศร์ ชยกรธนาวัชร์ จัดทำแล้ว เสนอท่ีประชุมพิจารณา ให้ใช้แบบสอบถามของ
แผนกสื่อสารองค์กรและวิ
เทศน์สัมพันธ์ เพื่อสอบถาม
การรับรู่นโยบายของ
อธิการบดีและความผูกพัน
ต่อองค์กร 

17 สรุปรูปเล่มรายงาน นางศุภวารี วงศ์ปทุม 
กองนโยบายและแผน 

ดำเนินการเมื่อเสร็จสิ้นโครงการ  รับทราบ 
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5.  แบบสอบถามออนไลน์ 

 

168 



 

 

 

 
169 



 

 

170 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

171 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

172 



 

6.  ภาพประกอบ  
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ภาพประกอบ (ต่อ) 
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ภาพประกอบ (ต่อ) 
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ภาพประกอบ (ต่อ) 
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